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RECOMENDACIONES IMPORTANTES PARA LOS OFERENTES

1. Lea cuidadosamente el contenido de los Términos y Condiciones, y los documentos
gue hacen parte del mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan los
Procesos de Seleccién de DETERCONSA, asi como la estimacion, tipificacidon vy
asignacion de riesgos establecidos.

2. Verifique que no esté incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
general ni especial o prohibiciones para contratar establecidas en el articulo 8 de la
Ley 80 de 1993.

3. Cercidérese de cumplir con las condiciones y requisitos sefialados en los Términos y
condiciones y sus anexos.

4. Proceda a reunir toda la informacién y documentacidn exigida y verifique la vigencia
de aquellos que la requiera.

5. Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos
gue deben allegar con la oferta y verifique que contiene la informaciéon completa
gue acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en el presente
documento.

6. Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de
los plazos exigidos en los Términos y condiciones.

7. Suministre toda la informacidn requerida a través de los Términos y condiciones y
SuUSs anexos.

8. Tenga en cuenta el Presupuesto Oficial Estimado establecido.

9. Siga y cumpla las instrucciones que se imparten en este documento para la
elaboracidn de su oferta.

10. Tenga presente la fecha y hora limite previsto para presentar la oferta determinada
por DETERCONSA, asi como los plazos establecidos para presentar observaciones,
subsanar y presentar documentos.

11. Tenga en cuenta que toda consulta deberda formularse por escrito al correo
electronico info@deterconsa.gov.co; no se atenderan consultas personales ni

telefonicas. Ningun convenio verbal con funcionarios o contratistas de
DETERCONSA, antes, durante o después de la entrega de las ofertas, podra afectar
o modificar ninguno de los términos y obligaciones aqui estipuladas.

12. Recuerde que, en su condicion de oferente, con la sola presentacion de su oferta,
autoriza a DETERCONSA a verificar toda la informacidn que en ella se encuentre.

13. La presentacion de la oferta, por parte del Oferente, constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos;
gue recibio las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente
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consultadas y que ha aceptado que los Términos y condiciones estdan completas,
compatible y adecuado para identificar el alcance de lo requerido por DETERCONSA,

y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se
adquieran en virtud del futuro y eventual contrato que se celebre.

Cuando la oferta contenga informacién o documentos que tengan el caracter de
reservados, de acuerdo con la Ley Colombiana, el oferente deberd hacer
manifestacion expresa de tal circunstancia en la carta de presentacion de la oferta
soportandolo legalmente. En caso de no hacerlo se entenderd que toda la
informacién alli contenida es publica. Lo anterior, sin perjuicio que el oferente
presente el Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos personales.

La oferta debe ser presentada de acuerdo a las instrucciones de la invitacion. En
consecuencia, es responsabilidad del oferente el conocimiento, manejo,
distribucién y entrega.

En caso de indisponibilidad del sistema web que pueda afectar alguna de las etapas
del proceso, DETERCONSA procederd a analizar la viabilidad de suspender el proceso
hasta el funcionamiento adecuado del portal. En tal caso, la entidad podrd a
disposicion de los interesados el correo electrénico info@deterconsa.gov.co

De conformidad con el numeral 4° del articulo 6° de la Ley 1437 de 2011 “Deberes

de las personas”, el cual sefiala: Correlativamente con los derechos que les asisten,
las personas tienen, en las actuaciones ante las autoridades, los siguientes deberes:
“Observar un trato respetuoso con los servidores publicos”. Igualmente, el articulo
7 ibidem menciona que “Las autoridades tendran, frente a las personas que ante
ellas acudan y en relacién con los asuntos que tramiten, los siguientes deberes: 1.
Dar trato respetuoso, considerado y diligente a todas las personas sin distincion.
(...)".

Para poder presentar oferta para el presente proceso es necesario estar
previamente registrado en la lista de proveedores de DETERCONSA
https://deterconsa.gov.co/contratacion.php. como Oferentes singulares en su

correspondiente calidad de persona natural o juridica, segin sea el caso. En
consecuencia, es obligatorio que los oferentes que pretendan participan se
encuentren registrados en la base de proveedores de la Empresa.

Para poder presentarse como oferente plural en el presente proceso, es necesario
estar registrado previamente como minimo uno de los integrantes de la figura
plural, en la Base de Proveedores de DETERCONSA.
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CAPITULO | INTRODUCCION

La Empresa Industrial y Comercial del Estado Desarrollo Conjunto Territorial (DETERCONSA)
en adelante la “Entidad”, pone a disposicion de los interesados el Documento de Términos
y Condiciones para el proceso que tiene por OBJETO:

“ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD PARA LA CONSTRUCCION DE UN COMPLEJO DEPORTIVO
EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”,

Los documentos del proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio de
sector, asi como cualquiera de sus anexos, estan a disposicion del publico en el portal web
DETERCONSA.

La seleccién de los proveedores a se realizard a través del proceso de contratacion No INMI-
CTOC-006-2026. La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el
documento de TERMINOS Y CONDICIONES y en la normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso
de contratacidn, en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones
que consideren convenientes y consultar los Documentos del Proceso en los términos
previstos en la pagina web de DETERCONSA.

ANTECEDENTES

1.1.  NECESIDAD DE LA CONTRATACION

La Empresa Desarrollo Conjunto Territorial — DETERCONSA, es una Empresa Industrial y
Comercial del Estado del orden municipal, creada por el Decreto Municipal 110 del 17 de
octubre de 2025, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente.

De conformidad con el Numeral 1.1 del Manual de Contratacidon y Gestion de Negocios, y
en virtud de desarrollar actividades de gestion econédmica en competencia con el sector
privado, DETERCONSA estd sujeta al régimen de derecho privado, sustrayéndose de la
aplicacion del Estatuto General de Contratacién (Ley 80 de 1993), salvo en lo referente a los
principios de la funcidon administrativa y gestion fiscal (Art. 209 y 267 de la Constitucidn
Politica) y el régimen de inhabilidades e incompatibilidades.

Su objeto principal es: “Gerenciar, planificar, desarrollar, ejecutar y gestionar proyectos de
infraestructura publica y privada, incluyendo obras civiles, edificaciones, sistemas de
transporte y urbanismo; asi como la consultoria y asesoria en la materia”.
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Para el cumplimiento de dicho objeto, y en relacién directa con el presente proceso de
seleccion, DETERCONSA estd facultada para desarrollar las siguientes actividades
estratégicas:

e Gestidon de Infraestructura Deportiva: Gerenciar, disenar, implementar y gestionar
proyectos relacionados con infraestructura deportiva, recreativa y cultural, promoviendo el
desarrollo de equipamientos urbanos sostenibles y la optimizacidn de espacios para el
bienestar social.

e Estructuracién Integral: Proveer servicios de planificacidén técnica, financiera y legal de
estudios y disefios, desde la etapa de diagndstico hasta la factibilidad, abarcando
topografia, geotecnia y disefos arquitecténicos.

e Cumplimiento Normativo: Asegurar en sus proyectos el cumplimiento de las normativas
técnicas vigentes y la calidad de los estudios ejecutados.

» Gestidn de Activos: Realizar la gestion y administracidn de activos de propiedad intelectual
derivados de los disefios, asi como la explotacién econdmica de los derechos patrimoniales
de aquellos.

e Articulacion de Politicas Publicas: Formular, gestionar y hacer seguimiento a la ejecucién
de politicas publicas de infraestructura y deporte a nivel Municipal, canalizando recursos
para la realizacién de estudios y obras.

Asi las cosas,

La Empresa Industrial y Comercial del Estado Desarrollo Conjunto Territorial -
DETERCONSA—-, conforme a las disposiciones de la Ley 489 de 1998, es un organismo
autorizado por la ley que desarrolla actividades de naturaleza industrial o comercial y de
gestidon econdmica conforme a las reglas del Derecho Privado. La direccidon y administracion
de la empresa estd a cargo de una Junta Directiva y de un Gerente.

Conforme al articulo 14 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474
de 2011, las Empresas Industriales y Comerciales del Estado que desarrollen actividades
comerciales en competencia con el sector privado y/o publico, nacional o internacional o
en mercados regulados, se regiran por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables
a sus actividades econdmicas y comerciales, exceptuandose de la aplicacién del Estatuto
General de Contratacion de la Administracidon Publica.

En virtud de lo anterior y de lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007,
DETERCONSA en el desarrollo de su actividad contractual aplicard los principios de la
funcidon administrativa y de la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
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Constitucion Politica, y estara sometida al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
previsto legalmente para la contratacion estatal. Asi mismo, debera publicar los
documentos relacionados con su actividad contractual en la plataforma de DETERCONSA.

Por su parte, la Junta Directiva de la Empresa Industrial y Comercial del Estado Desarrollo
Conjunto Territorial, DETERCONSA, expidié el Acuerdo 06 del 22 de octubre de 2025,
mediante el cual se adoptd el Manual de Contratacion.

El régimen aplicable a cada contrato que DETERCONSA celebre se determinara de acuerdo
con la posicion contractual que ostente. Asi, cuando funja como parte contratista se
sujetard al régimen juridico aplicable al contratante; y cuando actue en calidad de entidad
contratante se regira por el derecho privado, en concordancia con lo dispuesto por los
articulos 13y 14 de la Ley 1150 de 2007. Por lo tanto, las normas que regulan sus contratos
seran el Cédigo Civil, el Codigo de Comercio y las demas disposiciones especiales que le sean
aplicables en consideraciéon a su naturaleza juridica, como quiera que la contratacidn
obedece al giro ordinario del negocio conforme lo establecido en su objeto social y las
actividades asociadas a la gestidn habitual de la empresa.

Qué, segun lo dispuesto en el articulo 5 de los estatutos, el objeto principal de DETERCONSA
establece que: “La Sociedad tendra como objeto social principal ser agente en cualquiera
de las etapas del ciclo de proyectos de inversidn para el desarrollo, lo que implica participar
en cualquiera de las etapas de preparacion, financiacién y administracion de estudios, y la
preparacién, financiaciéon, administracién, ejecucién y evaluacion de proyectos de
desarrollo”.

En el numeral 1 del articulo 6 de los Estatutos de DETERCONSA se indicé que en desarrollo
de su objeto social podra realizar entre otras, la siguiente funcién: “Promover, estructurar,
gerenciar, ejecutar, evaluar y gestionar proyectos de desarrollo financiados con recursos de
fuentes nacionales o internacionales”.

En cumplimiento de dicho objeto, DETERCONSA suscribié con el Municipio de Tocancipa el
Contrato Interadministrativo No. CTOINT 017 MT 2025, mediante el cual se le encomendd
la gerencia integral, estructuracion técnica y gestion contractual de proyectos estratégicos
de infraestructura publica, orientados al cumplimiento de las metas, programas y proyectos
contenidos en el Plan de Desarrollo Municipal “TOCANCIPA SEGURA, EXPERIENCIA CON
VISION SOCIAL 2024-2027".

En desarrollo de dicho contrato interadministrativo, DETERCONSA asumid la obligacion de
adelantar, por su cuenta y bajo su responsabilidad, los procesos contractuales necesarios
para garantizar la viabilidad técnica, econdmica, juridica y ambiental de los proyectos
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encomendados, lo cual incluye la contratacion de consultorias especializadas para la
elaboracidon y/o ajuste de estudios y disefios, conforme a los estandares técnicos,
normativos y de calidad exigidos por la legislacion vigente.

La necesidad que se describe en el presente documento encuentra sustento en los fines
esenciales del Estado consagrados en el articulo 2 de la Constitucidn Politica,
particularmente en el deber de servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los derechos y deberes constitucionales, fines que orientan no
solo la actuacion del Municipio, sino también la de sus entidades descentralizadas, entre
ellas DETERCONSA.

Asimismo, el articulo 209 de la Constitucién Politica establece que la funcién administrativa
se desarrolla con fundamento en los principios de eficacia, economia, celeridad,
coordinacion y publicidad, principios que resultan plenamente aplicables a la gestion
contractual de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, incluso cuando se rijan
por el derecho privado.

De igual forma, el articulo 311 constitucional impone a los municipios —y por extension a
sus entidades descentralizadas que actuan como instrumentos de gestion— la obligacion
de construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio y
promover el mejoramiento social y cultural de sus habitantes, objetivos que requieren
procesos previos de planeacién técnica rigurosa.

En ejercicio de las obligaciones asumidas en el contrato interadministrativo y de su rol como
entidad ejecutora, DETERCONSA ha identificado que la iniciativa priorizada correspondiente
a la Meta 167 ("Construccion del Complejo Deportivo") carece de los estudios y disefios
definitivos necesarios para su ejecucion, requiriendo una maduracién técnica desde la
prefactibilidad hasta la ingenieria de detalle (Fase Ill).

Dicho proyecto abarca exclusivamente infraestructura deportiva de alto impacto (Estadio
de Futbol, Pista Atlética y Canchas Multiples), la cual, por su complejidad técnica y la
necesidad de integracién urbanistica, demanda la elaboracién de estudios especializados
tales como:

e Estudios técnicos de campo: Levantamientos topograficos y estudios geotécnicos
conforme a la NSR-10.

e Disefios de edificacion: Arquitecténicos, urbanisticos, estructurales y de redes
hidrosanitarias y eléctricas para escenarios de afluencia masiva.
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» Viabilidad comercial y financiera: Estudio de Mercado (Fase Il), modelo financiero, CAPEX
y analisis de riesgos.

e Componente legal y ambiental: Diagndstico normativo, gestién de licencias y permisos
ambientales, y ajustes conforme a POT y reglamentos técnicos deportivos vigentes.

La ausencia o desactualizacidon de estos insumos técnicos impide la adecuada toma de
decisiones, incrementa los riesgos de sobrecostos, reprocesos y retrasos, y limita la
capacidad de DETERCONSA para cumplir de manera eficiente el encargo recibido por el
Municipio.

DETERCONSA no cuenta en su planta de personal con todos los perfiles técnicos
especializados ni con la capacidad operativa suficiente para desarrollar internamente, de
manera simultdnea y con el nivel de detalle requerido, la totalidad de los estudios y disefios
necesarios para los proyectos encomendados.

En consecuencia, se hace necesario y procedente acudir a la contrataciéon de consultorias
especializadas, de conformidad con su Manual de Contratacion y Gestidon de Negocios,
garantizando la seleccién objetiva, la eficiencia del gasto y la obtenciéon de productos
técnicos de alta calidad, que permitan:

e Asegurar la correcta estructuracién de los proyectos.
e Optimizar los recursos publicos.

* Reducir riesgos técnicos, financieros y juridicos.

e Facilitar la posterior contratacién de las obras.

En desarrollo del Contrato Interadministrativo suscrito entre el Municipio de Tocancipa y
DETERCONSA, mediante el cual esta ultima asumié la gerencia integral y estructuracion
técnica de proyectos estratégicos de infraestructura, se adelantd un proceso de
identificacion, priorizacién y formulacidn preliminar de iniciativas contenidas en el Plan de
Desarrollo Municipal “Tocancipa Segura, Experiencia con Vision Social 2024-2027".

La Empresa Desarrollo Conjunto Territorial — DETERCONSA, es una Empresa Industrial y
Comercial del Estado del orden municipal, creada por el Decreto Municipal 110 del 17 de
octubre de 2025, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
independiente.

De conformidad con el Numeral 1.1 del Manual de Contratacidn y Gestion de Negocios, y
en virtud de desarrollar actividades de gestion econédmica en competencia con el sector
privado, DETERCONSA esta sujeta al régimen de derecho privado, sustrayéndose de la
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aplicacién del Estatuto General de Contratacidn (Ley 80 de 1993), salvo en lo referente a los
principios de la funciéon administrativa y gestion fiscal (Art. 209 y 267 de la Constitucidn
Politica) y el régimen de inhabilidades e incompatibilidades.

Su objeto principal es: “Gerenciar, planificar, desarrollar, ejecutar y gestionar proyectos de
infraestructura publica y privada, incluyendo obras civiles, edificaciones, sistemas de
transporte y urbanismo; asi como la consultoria y asesoria en la materia”.

Para el cumplimiento de dicho objeto, y en relacién directa con el presente proceso de
seleccion, DETERCONSA estd facultada para desarrollar las siguientes actividades
estratégicas:

e Gestion de Infraestructura Deportiva: Gerenciar, disefiar, implementar y gestionar
proyectos relacionados con infraestructura deportiva, recreativa y cultural.

e Estructuracidn Integral: Proveer servicios de planificacién técnica, financiera y legal de
estudios y disefios, desde la etapa de diagndstico hasta la factibilidad.

e Cumplimiento Normativo: Asegurar en sus proyectos el cumplimiento de las normativas
técnicas vigentes (NSR-10, RAS-2000) y la calidad de los estudios ejecutados.

e Articulacidn de Politicas Publicas: Formular, gestionar y hacer seguimiento a la ejecucion
de politicas publicas de infraestructura y deporte a nivel Municipal.

En desarrollo de su objeto social y del Contrato Interadministrativo suscrito con el
Municipio, DETERCONSA requiere adelantar los procesos contractuales necesarios para
materializar los proyectos de inversién priorizados en el Plan de Desarrollo Municipal
“Tocancipd Segura, Experiencia con Vision Social 2024-2027".

Especificamente, la necesidad de la presente contratacion obedece al cumplimiento de la
Meta 167 del Plan de Desarrollo: “Construir un (1) complejo deportivo (por etapas) con
estadio de futbol profesional, pista atlética y canchas multiples y dotarlo”.

De conformidad con la descripcion de la necesidad técnica plasmada en el Anexo Técnico,
el Municipio de Tocancipa cuenta con una poblacién estimada de 47.539 habitantes (DANE,
2021), de los cuales el 28% son nifios y adolescentes, lo que indica una alta demanda de
espacios para la actividad fisica y la formacién integral.

Con el fin de garantizar el acceso equitativo a servicios deportivos de calidad y convertir al
Municipio en un polo articulador de servicios deportivos en la Sabana, se requiere la
ejecucion de una consultoria integral que desarrolle los Estudios de Prefactibilidad y
Disefios Técnicos.
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La construccion de la infraestructura propuesta permitird atender entre 6.000 y 9.000 usos
mensuales por comunidad. Para lograr este objetivo con criterios de planeacion territorial,
eficiencia y seguridad, resulta indispensable contratar los servicios especializados para
ejecutar las siguientes fases, descritas en el alcance del proyecto:

e Fase | (Diagnodstico): Revision diagnéstica de la informacién, analisis normativo,
urbanistico, predial, ambiental y social.

e Fase Il (Mercado): Estudio de mercado para definir la sostenibilidad y operacion del
complejo.

* Fase lll (Diseios): Levantamientos topograficos, estudios geotécnicos, disefio urbanistico,
diagndstico de movilidad, modelo financiero y matriz de riesgos.

El andlisis técnico realizado por DETERCONSA evidencié que el proyecto priorizado
(Complejo Deportivo), dada su magnitud y el impacto urbano, requiere de:

* Planeaciodn integral: Articulacion entre el disefio arquitectdnico, la ingenieria de detalle y
el modelo de negocio.

e Estudios técnicos especializados: Geotecnia, topografia y movilidad de alta precision.

e Cumplimiento Normativo: Aplicacién estricta de la NSR-10 y normas deportivas (NTC)
para escenarios de afluencia masiva.

e Optimizacion de recursos y tiempos: Ejecucién simultdnea de las Fases I, Il y lll en un
plazo pactado no mayor al 30 de junio.

¢ Reduccion de riesgos: Mitigacion de riesgos técnicos, juridicos y financieros desde la
etapa de prefactibilidad.

En este contexto, y atendiendo los principios de economia, planeacion y eficiencia
consagrados en el Manual de Contratacién y Gestion de Negocios, se determinéd la
conveniencia de estructurar una sola consultoria integral que abarque todos los
componentes técnicos necesarios para la maduracion del proyecto.

Asi las cosas, DETERCONSA desea contratar la “ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD PARA LA
CONSTRUCCION DE UN COMPLEJO DEPORTIVO EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”

PROGRAMA PRESIDENCIAL DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
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Toda persona que llegue a conocer casos de corrupcion en las Entidades del Estado debe

reportar el hecho a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, a través
de los teléfonos: (57 1) 562 9300 Ext. 3633 o a la linea gratuita nacional 01 8000 913 666; al
sitio de denuncias del programa en la pagina de Internet www.anticorrupcion.gov.co o al

correo  electrénico:  transparencia@presidencia.gov.co de DETERCONSA; por

correspondencia o personalmente en la Calle 7 No. 6 — 54 de Bogota D.C. También puede
reportar el hecho a las paginas www.contratos.gov.co o www.deterconsa.gov.co vy al E-

mail: buzonl@presidencia.gov.co

1.2.  INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS

DETERCONSA se permite invitar a todas las Veedurias Ciudadanas establecidas en la ley, a
que participen con recomendaciones escritas y oportunas en las etapas precontractual,
contractual y post contractual de la presente seleccién. Para tal fin, se les proporcionara
toda la informacién y documentacién requerida.

1.3. PUBLICIDAD DEL PROCESO

Una vez se de apertura formal al proceso, todos los documentos, estudios y aquellos
resultantes de la Invitacion seran publicados en la Plataforma DETERCONSA. Los
documentos del presente Proceso de Seleccidn, anexos técnicos, estudios de necesidad,
presupuesto y demds documentos que se generen, se podran consultar en la pagina web
de DETERCONSA, filtrando la busqueda seleccionando como contratante a DETERCONSA, o
bien por el nimero del proceso detallado anteriormente efectuadas por canales distintos
al mencionado no seran tenidas en cuenta por la Entidad.

1.4.  TERMINOS GENERALES APLICABLES A LOS PROCESOS DE DETERCONSA.

Para todos los efectos del presente proceso se tendrdn en cuenta los términos generales
contenidos en el Glosario — del Manual de Contratacion, las definiciones establecidas en el
Glosario el cual hace parte integral del presente documento.
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CAPITULO 1l INFORMACION GENERAL

2.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial Estimado, plazo y ubicacidn del proyecto objeto del presente
Proceso de Seleccidn se identifican a continuacion:

2.1.1. OBJETO

La Empresa Industrial y Comercial del Estado Desarrollo Conjunto Territorial DETERCONSA,
estd interesada en realizar la contratacién para: “ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD PARA LA
CONSTRUCCION DE UN COMPLEJO DEPORTIVO EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”

El contrato a suscribir es de “CONSULTORIA”.

2.1.2. PRESUPUESTO OFICIAL

De acuerdo con la metodologia expuesta en el Anexo Técnico y el estudio de mercado
realizado, se establece que el Presupuesto Oficial para el contrato de consultoria asciende
a la suma de SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO MILLONES SESENTA Y TRES MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($695.063.832), incluido IVA y todos los
costos directos e indirectos necesarios para la ejecucion del objeto contractual.

El presupuesto se desglosa de la siguiente manera:

“ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD PARA LA
CONSTRUCCION DE UN COMPLEJO
DEPORTIVO EN EL MUNICIPIO DE $695.063.832
TOCANCIPA”

TOTAL DISENOS $ 695.063.832

2.1.2.1. TRIBUTOS

El oferente deberd considerar en su oferta todos los costos correspondientes a impuestos,
tasas, contribuciones o gravdmenes que se causen con ocasién de la suscripcion,
legalizacion, ejecucidn y liquidacion del contrato, tales como:

Impuestos, tasas y contribuciones Tarifa
Estampillas Procultura 1,0%
Adulto Mayor 3,0%
Justicia Familiar 2,0%
Prodeporte y recreacion 2,5%
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Impuesto de timbre 0,5%

Fondo de Seguridad 5,0%

ICA De acuerdo con la actividad econdmica

Retefuente 2,0%

Reteiva 15% sobre el IVA
2.1.3. PLAZO

El plazo de ejecucion del Contrato pactado es hasta el 30 de junio de 2026, resumidos a
continuacion, los cuales seran contados a partir de la suscripcion del acta de inicio
correspondiente, previa aprobacién de la garantia exigida, por parte de supervision,

expedicion del registro Presupuestal.

Valor
Lugar(es) de
. presupuesto . L
Objeto del proyecto Plazo del contrato L. ejecucion del
oficial (pesos
. . contrato
incluido IVA)
ESTUDIOS DE
PREFACTIBILIDAD PARA
LA CONSTRUCCION DE UN | Hasta el 30 de MUNICIPIO DE
o 695.063.832 .
COMPLEJO DEPORTIVO junio de 2026 TOCANCIPA

EN EL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA”

2.1.4. LUGARES DE EJECUCION

® Municipio de Tocancipa, Cundinamarca.

2.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son (i) los sefialados en el Capitulo Xlll del presente
documento, (ii) todos los soportes y documentos sefialados en la versién 01 del Manual de
Contratacion de DETERCONSA, los cuales seran publicados en el proceso de seleccidén en la
pagina web, posterior a la etapa de borrador en la pagina web de la entidad, sefalados a
continuacion:

1) Definicién de proveedores a los cuales se dirigird invitacion.
2) Documento de Términos y Condiciones.
3) Documento de Estudios Previos.
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4) Especificaciones técnicas, planos, estudios, disefios, licencias y anexos técnicos.
(Cuando aplique)

5) Las respuestas a las observaciones realizadas a las de Términos y Condiciones y
aclaraciones emitidas por DETERCONSA, las cuales podran realizarse a través de
www.deterconsa.gov.co

6) Adendas a los Términos y Condiciones y/o modificaciones a los Documentos del
Proceso de Seleccion.

7) Cierre del Proceso de Seleccion, el cual se hard en las instalaciones fisicas de
DETERCONSA, dejando constancia de ello en la fecha y hora asignada en el
cronograma.

8) Las ofertas que sean presentadas.

9) Las solicitudes de aclaracion y/o subsanacidn de requisitos habilitantes; o las
solicitudes de aclaracidn de los requisitos ponderables y sus respectivas respuestas.

10) El Informe Preliminar del Comité Evaluador y las observaciones, aclaraciones y/o
subsanaciones presentadas en relacidén con este.

11) Informe de evaluacién y de respuesta a observaciones, aclaraciones y/o
subsanaciones al informe preliminar.

12) Respuesta a observaciones al Informe de evaluacion.

13) El Informe Final y de recomendaciéon del Comité Evaluador.

14) Acta de Seleccion o de declaratoria de fallido, segun sea el caso.

15) Los demdas documentos que se expidan en desarrollo del Proceso de Seleccién.

NOTA: Es responsabilidad del oferente su consulta y verificacion.

2.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO.

DETERCONSA publicard la totalidad de los documentos relacionados en el numeral 2.2, la
publicacion de los documentos preliminares y definitivos se hara en la pagina WEB de la
entidad, del proceso cuyo objeto es:

“ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD PARA LA CONSTRUCCION DE UN COMPLEJO DEPORTIVO
EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”

El contrato por suscribir es de CONSULTORIA.

Las comunicaciones enviadas por las proponentes relacionadas con la presente MINIMA
CUANTIA, deben hacerse uUnicamente a través del correo electrénico
info@deterconsa.gov.co, esto igualmente para los eventos de presentacién de

observaciones, por su parte las subsanaciones deben ser radicadas de forma fisica en las
instalaciones de DETERCONSA.

Pagina 18 de 115
Carrera 4 # 15— 28 CA 2, Tocancipa — Colombia.
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/
http://www.deterconsa.gov.co/
mailto:info@deterconsa.gov.co

——— TOCANCIPA ——

Las respuestas que brinden los oferentes a las solicitudes de aclaracién realizadas por
DETERCONSA deberan hacerse Unicamente a través de la plataforma web de DETERCONSA,
dentro del término establecido en la solicitud de aclaracién.

En cuanto a las aclaraciones, subsanes y envio de documentos requeridos con ocasién de la
verificacion y evaluacion de las ofertas, sélo seran tenidas en cuenta aquellas que sean
presentadas en tiempo, es decir, dentro de los términos previstos en el Cronograma del
presente documento.

Toda consulta al proceso debera formularse de acuerdo con lo establecido en el presente
numeral y a través del portal web de DETERCONSA. En ninglin caso DETERCONSA atendera
consultas telefdnicas, personales, comunicaciones o cualquier otro medio.

Dicha solicitud debera:

A. Contener el numero del Proceso de Seleccion
B. Dirigirse al Proceso de Seleccién.
C. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente proceso

Las respuestas emitidas por DETERCONSA a las comunicaciones recibidas seran publicadas
a través del Portal web DETERCONSA.

NOTA 1: Los documentos que sean de caracter confidencial de acuerdo con lo dispuesto en
la Ley, deberan adjuntarse a la oferta de manera independiente, de igual forma, aquellos
gue sean objeto de subsanaciéon y que se les deba dar trato confidencial, deberan
adjuntarse a través de un mensaje independiente, lo anterior, con la finalidad de poder
marcar dichos documentos como confidenciales al momento de publicar las ofertas o incluir
los documentos adjuntos como efecto de la subsanacion a las ofertas, es responsabilidad
de los oferentes el cargue de los documento, por lo tanto de no ser cargados los
documentos de manera independiente, DETERCONSA no podrad marcar en la plataforma
web dichos documentos como confidenciales al momento de dar publicidad a las ofertas.

NOTA 2: Sélo cuando se trate de la presentacion de observaciones al proyecto de los
Términos y Condiciones estas deberan ser remitidas al correo electrénico
info@deterconsa.gov.co Unicamente dentro del plazo establecido para tal fin. Dichas

observaciones deberan indicar en el asunto del correo el nimero del Proceso de Seleccion
al cual se dirigen las observaciones.

2.4. ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

El presente Proceso de Seleccidn inicia a partir de la fecha de publicacidn de la Acta de
Apertura y de los Términos y Condiciones en la plataforma web de DETERCONSA.
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El Proceso de Seleccidon se encuentra dividido en las siguientes etapas:

2.4.1. APERTURA DEL PROCESO

La apertura del proceso se llevara a cabo a partir de la definicidon de los proveedores a los
cuales se les dirigira la invitacidn, suscrita por el Ordenador del Gasto o su delegado, la cual
serd publicada junto con los Términos y Condiciones en el portal web DETERCONSA.

2.4.2. OBSERVACIONES A LOS TERMINOS Y CONDICIONES

Las observaciones a los Términos y condiciones se realizardn en los términos establecidos
en el Cronograma del presente Proceso, y solo se daran respuesta a las formuladas a través
del correo electrénico info@deterconsa.gov.co

Las respuestas de aclaracién emitidas por DETERCONSA en los medios dispuestos para ello,
a las preguntas formuladas por los oferentes o interesados, son de caracter exclusivamente
ilustrativo y, por consiguiente, no pueden modificar, adicionar, complementar o de manera
alguna alterar lo consignado en los Términos y Condiciones, ya que estas respuestas no
forman parte del presente documento ni sustituyen estas Términos y condiciones. Las
modificaciones a los Términos y Condiciones, solo se realizaran conforme lo establecido en
el numeral 2.4.3. ADENDAS del presente documento.

Nota: Atendiendo los Principios de Planeacién, Contradiccidn, Debido Proceso, Publicidad,
Economia, Celeridad, Eficacia, Eficiencia y Responsabilidad, entre otros, DETERCONSA dard
respuesta Unicamente a las observaciones recibidas al Documento de Invitacién, dentro del
término establecido en el cronograma del presente proceso de seleccién.

Las observaciones presentadas por un interesado después del término fijado por
DETERCONSA. en el cronograma del proceso, se consideran extemporaneas; sin embargo,
se les dara tratamiento de Derecho de Peticidon y se respondera las mismas por escrito, en
los términos legales establecidos en el articulo 23 de la Constitucion Politica y demas
normas reglamentarias.

2.4.3. ADENDAS

Siempre que lo considere conveniente o necesario, DETERCONSA podra realizar Adendas a
los Documentos del Proceso de Seleccidn, para lo cual deberd cumplir con los principios de
publicidad y transparencia.

DETERCONSA. puede modificar los Términos y condiciones Unicamente a través de Adendas
expedidas antes del vencimiento del plazo para la recepcion de ofertas, previa motivacién
de la dependencia solicitante o la gerencia, las cuales serdn comunicadas en el portal web
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de DETERCONSA a todos los interesados. Estas se podran expedir hasta DOS (2) dias habiles
antes del cierre, evento en el cual podra prorrogarse la fecha del cierre.

Adicionalmente se podran expedir adendas posteriores al cierre solamente para modificar
el cronograma del proceso.

Nota: La publicacion de estas adendas sélo se podra realizar en dias habiles.

2.4.4. PLAZO DEL PROCESO DE SELECCION

El plazo del presente Proceso de Seleccion serd aquel término que transcurrird entre la
fecha de publicacién de los Términos y Condiciones y la publicacion del Acta de Seleccién
de Oferente o en su defecto Acta de Declaratoria de Fallida seglin corresponda.

2.4.5. PLAZO PARA PRESENTAR OFERTAS

Dentro de las fechas y horas establecidas en el cronograma del proceso, los interesados
podran presentar sus ofertas, de acuerdo con las siguientes reglas:

e El oferente es el Unico y exclusivo responsable de la presentacion de la oferta.

e Las ofertas deberan ser presentadas y registradas por los oferentes por medio fisico
en las oficinas de DETERCONSA, para ello deberan registrarse previamente en la
plataforma y buscar el proceso de contratacion filtrando la busqueda bajo el
proceso de contratacién con nimero INMC-CTOC-006-2026

e Las ofertas se entenderdn recibidas oportunamente siempre que la fecha y hora de
recepcién no sean anteriores a la fecha y hora establecidas para el inicio del término
para presentar ofertas, ni posteriores a la fecha y hora previstas para la finalizaciéon
del término para presentar ofertas, de acuerdo con el cronograma del proceso.

2.4.6. CIERRE DE RECEPCION DE OFERTAS

Una vez llegado el plazo sefialado para presentar ofertas, DETERCONSA. verificara por
medio de la Planilla de recepcion de oferta, la fecha y hora establecida en el cronograma
del proceso, el nimero total de ofertas recibidas al momento de la finalizacién del término
para su presentacion.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, DETERCONSA. debera revisar las ofertas
gue se hayan presentado y publicar la lista de oferentes en el portal web.

2.5. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

La Obra objeto del presente Proceso de Seleccién esta codificada en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:
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Tabla. Cédigos de Clasificacién de Servicios?

Codigo Nombre
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura.
80101600 | Gerencia de Proyectos
77101600 | pjaneacién ambiental
81101700 | |ngenieria eléctrica y electrénica
81151600

Servicios de cartografia

2.6. RECURSOS QUE RESPALDAN LA PRESENTE CONTRATACION Y PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacién,
cuenta con el siguiente certificado de registro presupuestal:

No. de CDP 2026-29 Fecha 10/02/2026
Codigo Nombre Valor
ESTUDIOS DE PREFACTIBILIDAD PARA LA CONSTRUCCION
2.4.5.02.05.024 DE UN COMPLEJO DEPORTIVO EN EL MUNICIPIO DE S 695.063.832
TOCANCIPA

Total $ 695.063.832

2.7. REGLAS DE SUBSANACION

El Oferente tiene la responsabilidad de preparar y presentar su oferta en las instalaciones
fisicas de DETERCONSA en forma completa e integra, esto es, respondiendo todos los
puntos de los Términos y condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, DETERCONSA debe solicitar a los proponentes durante el proceso
de evaluacidén, y a mas tardar en el informe de evaluacidn, las aclaraciones, precisiones o
solicitud de documentos que puedan ser subsanables.

La documentacidn solicitada o aquella que bajo los mismos términos aporte el oferente
debe corresponder a los contratos o proyectos o experiencias relacionados en la oferta,

! Fuente: Clasificador de Bienes Y Servicios de la pagina de Colombia Compra Eficiente
[https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios]
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razén por la cual, no podra solicitarse, ni aceptarse el aporte de documentos de proyectos

o experiencias diferentes a los alli aportados.

No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus
propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de
aclaraciones y explicaciones Los oferentes deberdan allegar las aclaraciones o informaciones
requeridas para subsanar dentro del término de traslado del Informe preliminar del

Comité Evaluador, conforme a lo establecido en el presente documento.

En el evento en que DETERCONSA. no advierta la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al Oferente, no necesarios para la
comparacion de las Ofertas y no los haya requerido, podrd requerir al Oferente en el
informe de Evaluacién del Comité Evaluador, otorgandole termino razonable con el fin que
los allegue. En caso de que sea necesario, DETERCONSA. ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asighacion de puntaje no son

subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Oferentes desde la
presentacion de la oferta. Por el contrario, si el oferente omite presentar algunos de los
documentos habilitantes esto no sera titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos
hechos y podran ser subsanados. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de
explicacion

Sin embargo, no hay lugar para subsanar, aclarar, complementar o corregir la propuesta
cuando:

= El Proponente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad a la
fecha de presentacion de las ofertas, para los fines del caso, la fecha de presentacion
de ofertas se tendrd en cuenta como el dia habil y la hora de cierre en la que fueron
presentadas las ofertas.

= Cuando la aclaracién, complemento o correccidn no se refiera directamente al
proponente y busque mejorar o adicionar la oferta.

= Cuando se trate de factores de escogencia o ponderables.

= Cuando pretenda acreditar requisitos puntuables. En el evento en que un mismo
requisito se haya establecido con caracter habilitante y al mismo tiempo puntuable,
el proponente solamente podra subsanar lo referente al componente habilitante,
sin que por ello se le otorguen puntos.

* Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacidn de puntaje,
incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son
subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los proponentes desde
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la presentacién de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de

explicacion

Nota 1: Los requisitos no necesarios para comparar las ofertas seran todos aquellos que no
sean susceptibles de asignacion de puntaje.

Nota 2: los documentos que sean de caracter confidencial de acuerdo con lo dispuesto en
la Ley, deberan adjuntarse a la oferta de manera independiente, de igual forma, aquellos
gue sean objeto de subsanacién y que se les deba dar trato confidencial, deberan
adjuntarse a través de un mensaje independiente, lo anterior, con la finalidad de poder

marcar dichos documentos como confidenciales al momento de publicar las ofertas o incluir
los documentos adjuntos como efecto de la subsanacidn a las ofertas, es responsabilidad
de los oferentes la entrega de los documentos, por lo tanto, de no ser entregados los
documentos de manera independiente, DETERCONSA. no podra marcar dichos documentos
como confidenciales al momento de dar publicidad a las ofertas.

2.8. EVALUACION DE OFERTAS

Superada la etapa de evaluacién de las ofertas, se emitird el INFORME PRELIMINAR DEL
COMITE EVALUADOR publicdndolo en el portal web de DETERCONSA, del cual se dard
traslado por término establecido en el cronograma para que los interesados presenten
tanto subsanaciones como observaciones a este Informe.

El Comité Evaluador emitird el INFORME DE EVALUACION Y RESPUESTA OBSERVACIONES AL
INFORME PRELIMINAR publicandolo en el portal web de DETERCONSA, del cual se dara
traslado por el término establecido en el cronograma para que los interesados presenten
Unicamente observaciones a este en caso de que lo estimen pertinente, por lo cual este
término no podra entenderse como un nuevo plazo para subsanar y/o aclarar.

El Comité Evaluador presentard la RESPUESTA OBSERVACIONES AL INFORME DE
EVALUACION publicandolo en el portal web de DETERCONSA.

El Comité Evaluador presentara EL INFORME FINAL Y DE RECOMENDACION al Ordenador
del Gasto o su delegado sobre la mejor oferta para la Entidad el cual sera publicado en el
portal web de DETERCONSA.

2.9. CRONOGRAMA DEL PROCESO

El cronograma del proceso ha sido elaborado por DETERCONSA. teniendo en cuenta los
términos establecidos en el Manual de Contratacién para cada una de las etapas de
proceso; el cual se describe a continuacion:
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CRONOGRAMA

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

Publicaciéon de invitacion en la
pagina web de la entidad

18 de Febrero de 2026

www.deterconsa.gov.co

Manifestacion de interés en
participar

19 de Febrero de 2026

Debe radicarse en fisico en la
CRA4#15-28CA2.
hasta las 17:00

Publicacion de los términos y
condiciones definitivos

20 de Febrero de 2026

www.deterconsa.gov.co

Plazo para presentar
Observaciones a los términos 'y
condiciones.

20 de Febrero de 2026

info@deterconsa.gov.co

Respuesta a las observaciones
a los términos y condiciones;
Envio de invitaciones.

21 de Febrero de 2026

www.deterconsa.gov.co

Término maximo de
publicacion de adendas

21 de Febrero de 2026

www.deterconsa.gov.co

Presentacion de las ofertas

23 de Febrero de 2026

16:00 horas

Debe radicarse en fisico en la
CRA4#15-28CA2,en
horario de atencidn al publico

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE OFERETAS

Publicacion Informe
Preliminar (Requisitos
habilitantes y de ponderacion)

24 de Febrero de 2026

www.deterconsa.gov.co

Término para presentar las
aclaraciones, subsanaciones y
observaciones al Informe
Preliminar.

24 de Febrero de 2026

Debe radicarse en fisico en la
CRA4#15-28CA2,en
horario de atencidn al publico

Publicacion del Informe Final y
de Recomendacion

25 de Febrero de 2026

www.deterconsa.gov.co

Acta de Seleccién o Fallido y
Publicacion.

25 de Febrero de 2026

www.deterconsa.gov.co

CONTRATO

Entrega documentacién
requerida para la suscripcion
del contrato por parte del
contratista

26 de Febrero de 2026

Debe radicarse en fisico en la
CRA4#15-28CA 2, en
horario de atencién al publico

Contrato

27 de Febrero de 2026

www.deterconsa.gov.co

Carrera 4 # 15— 28 CA 2, Tocancipa — Colombia.
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2.10. IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Oferentes
o por terceros para efectos del Proceso de Seleccién, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser allegados en castellano. Los documentos y comunicaciones en un idioma
distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién al castellano.

El Oferente puede presentar con la oferta documentos con una traduccion simple al
castellano y entregar la traduccion oficial al castellano cuando resulte seleccionado. La
traduccion oficial debe ser del mismo texto presentado y estar acorde a los presupuestos
establecidos en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso.

2.11. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Los oferentes que alleguen con su oferta documentos otorgados en el exterior deben ser
apostillados o legalizados por la entidad competente desde el pais de origen, para que
puedan surtir efectos legales en Colombia. Para tales efectos, el trdmite de apostilla debe
adoptar los lineamientos establecidos en la Resolucion No. 1959 del 03 de agosto de 2020,
“Por la cual se adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos y se deroga
la Resolucidn 10547 del 14 de diciembre de 2018”, expedida por el Ministerio de Relaciones
Exteriores de la Republica de Colombia. Para efectos del trdmite de Apostilla o Legalizacién
de documentos otorgados en el exterior y la acreditacién de la formacién académica
obtenida en el exterior, DETERCONSA debera aplicar los pardmetros establecidos en las
normas que regulen la materia y la Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente y
del Ministerio de Relaciones Exteriores.

De igual forma, los oferentes que alleguen con su oferta los documentos otorgados en el
exterior deben acreditarse y/o certificarse de acuerdo con las normas aplicables para la
validez del documento en Colombia, teniendo en cuenta lo siguiente:

o APOSTILLA:

Para que un documento emitido por un pais que hace parte de la Convencion de La Haya
del 5 de octubre de 1961 y de conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, tenga
validez en el territorio colombiano, debe estar apostillado por la entidad competente en el
pais en el que fue expedido.

Una vez se haya realizado el trdmite de apostilla ante la entidad competente del pais en el
cual se expidid el documento, se podra presentar ante la entidad que lo requiera en
Colombia.
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Si el documento a apostillar requiere presentarse en otro idioma diferente al castellano,
podrd ser presentado en traduccién simple; no obstante, el oferente que resulte
seleccionado deberd presentar traduccién oficial del mismo, para lo cual deberd validarse
la firma del traductor oficial en la entidad competente para este tramite.

NOTA: El tramite de Apostilla es el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de
la firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante
la autoridad competente en el pais de origen.

e LEGALIZACION DOCUMENTOS:

Para que un documento emitido por un pais que NO hace parte de la “Convencién de la
Haya” tenga validez en el territorio colombiano, debe cumplir con la cadena de legalizacién
de documentos; la cual se debe realizar de la siguiente manera:

a. Realizar la Legalizacion de los documentos ante la autoridad competente en el pais
de origen. (donde fueron emitidos los documentos).

b. Presentar los documentos, previamente legalizados, en el consulado de Colombia
ubicado en el pais en el cual se emitié el documento, para que el Cénsul colombiano
reconozca la firma de la autoridad que lo legalizé.

c. Legalizar la firma del Consul Colombiano ante el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia (Oficina de apostilla y legalizacién).

e CONSULARIZACION:

De conformidad con lo previsto en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, los documentos
otorgados en el exterior se autenticardn por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais y la firma de tales funcionarios serd autenticada a su vez por el cénsul
colombiano o, a falta de éste, por el de una nacidn amiga, sin perjuicio de lo establecido en
convenios internacionales sobre el régimen de los poderes. Tratandose de sociedades, al
autenticar los documentos a que se refiere el mencionado articulo los cdnsules haran
constar que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais.

Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de apostilla y
legalizacion) para la correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas trdmites
pertinentes.

e LOS TITULOS DE PREGRADO Y/O POSGRADO OTORGADOS EN EL EXTERIOR:
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Si el documento a presentarse es un titulo de pregrado y/o posgrado otorgado en el

exterior, el Oferente deberd presentar la convalidacion del titulo académico y la
autorizacion para ejercer del profesional ofertado con su Oferta, ello de conformidad con
lo establecido en la Resolucién10687 de 2019 “Por medio de la cual se regula la
convalidacién de titulos de educacién superior otorgados en el exterior y se deroga la
Resolucién 20797 de 2017”, proferida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio
colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello.

NOTA: En todo caso, la convalidacidn del titulo académico serd un requisito habilitante para
el Oferente y el profesional ofertado.

e EXCEPCIONES DE CONSULARIZACION Y APOSTILLE:

Cuando se trate de documentos otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto
en la Ley 455 de 1998, no se requerird del tramite de Consularizacidon sefialado en el
numeral anterior, siempre que provengan de uno de los paises signatarios de la Convencion
de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicidon del requisito de legalizacién para
documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455 de 1998. En este caso sélo
serd exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la
autenticidad de la firma y el titulo en que ha actuado la persona firmante del documento y
gue se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Tampoco se exigira apostilla y/o legalizacién de documentos cuando estos tengan el
caracter de privados, pues estos se presumiran auténticos.

2.12. GLOSARIO

Para los fines de los presentes Términos y Condiciones, a menos que expresamente se
estipule de otra manera, los términos deben entenderse de acuerdo con su significado
natural y obvio.

2.13. INFORMACION INEXACTA

DETERCONSA se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por
el oferente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacidon suministrada por el oferente y la
verificada por la entidad, la informacidon que se pretende demostrar se tendra por no
acreditada.
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La entidad compulsard copias a las autoridades competentes cuando la informacién

aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta falsedad, sin que
el oferente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

2.14. INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL

Si el oferente incluye en su oferta informacion que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacidn reservada, debera ser manifestada tal circunstancia por el Oferente
con absoluta claridad y precisién, identificando el documento o informacién que tiene el
caracter de reserva y la disposicidon legal que lo ampara como tal. Sin perjuicio de lo anterior
y para efectos de la evaluacién de las Ofertas, DETERCONSA. se reserva el derecho de dar a
conocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores que designe para el efecto.

En todo caso, DETERCONSA, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes vy
asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicién legal,
tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Oferente. Por tal razén,
se excluiran de publicacidon aquellos documentos que estén sometidos a reserva legal en
virtud del articulo 24 de la Ley 1755 de 2012 y demas normas complementarias.

El Oferente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacidon correspondiente al
momento de presentar la Oferta, sin perjuicio de la presentacion del Formato-7
Autorizacion para el tratamiento de datos personales.

Serd responsabilidad del Oferente la entrega de los documentos de manera independiente
en las instalaciones de DETERCONSA para que la Entidad pueda dar confidencialidad a los
documentos en el momento de la publicacién de las ofertas.

2.15. MONEDAS Y REGLAS DE CONVERSION
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la Oferta deberan ser presentados en pesos
colombianos. Cuando un valor esté expresado en monedas extranjeras este debera
convertirse a pesos colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

i.  Cuando el valor del contrato esté dado en ddlares americanos (USD) se convertira a
pesos colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del
mercado (TRM) vigente para la fecha de recibo final o terminacién. Cuando la fecha
de recibo final o de terminacién del contrato no especifique el dia, pero si el mesy
el ano, se tomara para su conversion la tasa representativa del mercado (TRM)
vigente para el ultimo dia habil del mes en que haya terminado el contrato o se haya
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realizado su recibo final. Se debera utilizar la  pagina web

https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm.

ii. Cuando el valor del contrato esté dado en moneda extranjera diferente al ddlar
americano, se realizard su conversion a délares americanos de acuerdo con las tasas
de cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica, teniendo en cuenta
la fecha de recibo final o de su terminacion y, posteriormente, se procederd a su
conversion a pesos colombianos de conformidad con la TRM vigente para la fecha
de recibo final o de su terminacion, segun corresponda. Cuando la fecha de recibo
final o de terminacién del contrato no especifique el dia, pero si el mes y el afio, se
tomara para su conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para el
ultimo dia habil del mes en que haya terminado el contrato o se haya realizado su
recibo final. (Se debera utilizar la pagina web
https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas/trm). Si los valores de los estados

financieros estan expresados originalmente en délares de los Estados Unidos de
América, el Oferente y DETERCONSA. tendran en cuenta la tasa representativa del
mercado vigente certificada por el Banco de la Republica de Colombia de la fecha
promedio del periodo en que fueron presentados los estados financieros.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) debera seguirse el siguiente
procedimiento:

l. Los valores convertidos a Pesos colombianos, aplicando el procedimiento
descrito anteriormente, o cuya moneda de origen sea el peso deberan ser
convertidos a SMMLYV, para lo cual se deberan emplear los valores histéricos de
SMMLV establecidos en la pagina http://www.banrep.gov.co/es/mercado-

laboral/salarios, del afio correspondiente a la fecha de terminacién del contrato.

Il. Para efectos de la aproximacion de los valores ya convertidos a SMMLYV, se
deberd aproximar a la unidad mas proxima de la siguiente forma: hacia arriba
para valores mayores o iguales a cero puntos cinco (0.5) y hacia abajo para
valores menores estrictamente a cero puntos cinco (0.5).

II. NOTA: Las unicas y exclusivas excepciones a la aplicacién de esta regla, se
presentardn en los siguientes casos:

a. Asignacion de puntaje en Oferta Econdmica.
b. En el cdlculo de los indicadores de cardcter financiero y de organizacion.
c. Enelcdlculo de la Capacidad Residual (KR).
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d. Para el cdlculo del Factor Multiplicador cuyos resultados se redondearan

hasta dos decimales.
V. Cuando se requiera realizar conversiones y falte informacién de conformidad
con lo aportado por el Oferente, se procedera de la siguiente manera:
En caso de que el Oferente aporte certificaciones en las que no se indique el dia,
sino solamente el mes y el afio se procedera asi:

Fecha (mes, afo) de suscripcidn y/o inicio del contrato: Se tendrd en cuenta
el Ultimo dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: Se tendra en cuenta el primer
dia del mes que se encuentre sefialado en la certificacién.

C. DIFERENCIAS ENTRE NUMEROS Y LETRAS

Prevalencia de letras sobre niimeros en los valores y cantidades: En el evento de que
se presenten en las ofertas correspondientes a este proceso discrepancias entre
cantidades expresadas en letras y nimeros, prevaleceran las expresadas en letras.

2.16. CONFLICTO DE INTERES

No podran participar en el presente Proceso de Seleccidén y por tanto no serdn objeto
de evaluacién, ni podran ser Oferente Seleccionados quienes bajo cualquier
circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con DETERCONSA,
gue afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién publica.

Se entenderd por Conflicto de Interés toda situacién que impida a DETERCONSA. vy al
Oferente tomar una decisién imparcial en relacion con las etapas del Proceso de
Seleccion y el Contrato. Existira conflicto de interés en aquellos eventos en que un
servidor publico, contratista, o potencial proveedor u oferente de DETECORNSA. tenga
un interés directo que pueda afectar los principios de imparcialidad o igualdad que se
derivan del articulo 209 de la Constitucidn Politica.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos
integrantes o sus socios, de sociedades distintas a las andnimas abiertas, se encuentren
en una situacion de Conflicto de Interés con DETERCONSA.

Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de
Interés con la concurrencia de cualquier tipo de intereses antagdnicos que pudieran
afectar la transparencia de las decisiones en el ejercicio del Contrato y llevarlo a adoptar
determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del
interés publico.
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En consecuencia, el Oferente deberd manifestar que él, sus directivos, socios de

sociedades distintas a las andnimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con
capacidad de toma de decisién en la ejecucién de los servicios a contratar, no se
encuentran incursos en ningun conflicto de interés. Esta manifestacién debera
presentarla suscrita en la presentacion de la oferta.

Sin perjuicio de lo anterior, hasta antes del acta de seleccidén del Oferente, la entidad
podra solicitar al Oferente la informacién pertinente y conducente para determinar que
el mismo no se encuentra inmerso en ninguna causal de Conflicto de interés.

De conformidad con el Capitulo Il del numeral 2.4 del Manual de Contratacion de
DETERCONSA. VERSION 1, se tendran en cuenta las siguientes reglas para efectos del
Conflicto de Interés:

(i) Si el conflicto se presenta durante el Proceso de Seleccion, DETERCONSA.
procederd al rechazo de la oferta.

(ii) Si el conflicto se presenta entre la seleccion del contratista y la suscripcion del
contrato, DETERCONSA. quedara habilitado para abstenerse de su suscripcion, y
de ello, en su juicio podra celebrar el contrato con el segundo oferente en orden
de elegibilidad siempre y cuando aquel cumpla con las condiciones misas
exigidas en los términos y condiciones. En el evento que no subsista de forma
inmediata un segundo oferente en orden de elegibilidad se procedera a la
declaracion de fallido del proceso junto su archivo.

(iii) Si el conflicto se configura u sobreviene en la ejecucién misma del contrato. El
Contratista se obliga a ceder el contrato a un tercero que cumpla con las
condiciones por las cuales ha sido escogido. Aquellas condiciones deben ser
similares u mayores de acuerdo a lo fijo en los términos y condiciones que
motivaron el contrato. En el evento que no medie CESIONARIO que de forma
razonada cumpla con las condiciones, aquello serd causal de resolucién misma
del contrato, sin perjuicio de las consecuencias legales y contractuales que se
hubieren pactado.

2.17. POTESTAD VERIFICATORIA

DETERCONSA. se reserva el derecho de verificar integralmente la totalidad de la
informacién aportada por el oferente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas,
empresas, entidades estatales o aquellos medios que considere necesarios para el
cumplimiento de dicha verificacion.
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De igual forma, DETERCONSA. se reserva el derecho de verificar y solicitar

complementar, subsanar o aclarar la informacién presentada por el oferente para la

acreditacion de las exigencias establecidas en el presente documento, en cualquier

estado en que se encuentre el proceso de seleccidn hasta antes del acta de seleccion.

2.18. CAUSALES DE RECHAZO

Sin perjuicio de lo establecido por las leyes aplicables, seran rechazadas las ofertas que

por su contenido impidan la seleccidon objetiva, y ademas en los siguientes casos:

1.

Cuando el oferente o alguno de los integrantes del oferente plural esté incurso
en causal de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicién
previstas en la legislacién para contratar.

Cuando una persona natural o juridica participe en mas de una oferta o para un
mismo lote o grupo (cuando aplique), bien sea como oferente individual o como
integrante de un consorcio o unién temporal o, cuando participe de manera
individual o conjunta a través de una sociedad filial o subsidiaria a través de su
matriz, caso en los que se rechazaran todas las ofertas, en las que dicha persona
haga parte del oferente.

Cuando la persona juridica oferente individual o integrante del oferente plural
esté incursa en alguna de las situaciones descritas en el articulo 38 de laley 1116
de 2006.

Cuando al oferente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar
o aportar un documento de la oferta y no lo efectue, o no lo efectie dentro del
plazo indicado, o no lo realice correctamente o de acuerdo con lo solicitado, en
los términos establecidos en el numeral REGLAS DE SUBSANABILIDAD,
EXPLICACIONES Y ACLARACIONES.

Cuando el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, que presente el oferente no
cumpla con las directrices establecidas en la ley 1150 de 2007 y reguladas en el
Decreto 1082 de 2015, respecto de su inscripcidn, renovacién y actualizacidn.
Cuando la oferta sea presentada luego de la fecha y hora exactas sefialadas para
la finalizacidon del término para presentar ofertas o cuando sea radicada por
medio distinto a las instalaciones fisicas de DETERCONSA.

Cuando el Comité Evaluador haya solicitado explicar o aclarar alguna
informacién necesaria para el cumplimiento de los requisitos que otorgan
puntaje y el oferente NO aclare lo pertinente, en los plazos y condiciones
sefialados por el Comité Evaluador. (Cuando aplique)

Cuando DETERCONSA. en cualquier estado del proceso de seleccién, evidencie

que alguno(s) de los documentos que conforman la oferta o las condiciones del
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oferente, contiene(n) informacion inconsistente o contradictoria o evidencie
una inexactitud en la informacién que, de haber sido advertida al momento de
la verificacién de dicha informacidn, no le hubiera permitido al oferente cumplir
con uno o varios de los requisitos minimos o ponderables.

Cuando el oferente no presente la garantia de seriedad de la oferta al momento
del cierre del proceso o, cuando habiéndola presentado NI el nimero del
proceso NI el objeto del proceso correspondan con el del presente Proceso de
Seleccion, (Cuando aplique).

Cuando el oferente no subsane o aclare la garantia de seriedad de la oferta, en
el término definido y de acuerdo con lo solicitado por parte del Comité
Evaluador. (vigencia, monto, pago, tomador, firma, beneficiario, notas etc.),
(Cuando aplique).

Cuando el objeto social del oferente o, el de alguno de sus integrantes para el
caso de oferentes plurales, no le permita ejecutar el objeto del contrato.
Cuando en relacidn con los comerciantes, el oferente individual o integrante de
oferente plural, la(s) actividad(es) econdmica(s) contenida(s) en el registro
mercantil, no permitan adelantar las actividades del presente proceso de
seleccidn.

Cuando presentada la oferta mediante consorcio, unién temporal o cualquier
otra modalidad de figura asociativa, luego de la fecha sefialada para la entrega
de ofertas, se modifique el porcentaje de participacién de alguno de sus
integrantes o se modifique la conformacién de la figura asociativa.

Cuando el oferente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una
posible falsedad en los términos del numeral INFORMACION INEXACTA.
Cuando el oferente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en
una norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral
CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN LEGAL del Documento de Invitacién.
Cuando el valor total de la oferta exceda el presupuesto oficial estimado para el
proceso de contratacion, asi mismo cuando la oferta econémica supere el valor
de los lotes/grupos o de las etapas (cuando aplique).

Cuando el oferente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la
descripcidn, las especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas
en el Presupuesto Oficial Estimado — POE y/o Presupuesto Estimado Evaluable —
PEE (cuando aplique) del presente proceso, de acuerdo con lo exigido por la
entidad.

Cuando se presente oferta condicionada para la aceptacidon de la oferta.
Cuando no se presente oferta econdmica.
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Cuando alguno(s) de los items de la oferta econédmica sea(n) superior(es) al valor
establecido en el Presupuesto oficial.

Cuando no se presente la OFERTA ECONOMICA de acuerdo con los requisitos
establecidos en el Documento de Términos y Condiciones.

Cuando el oferente, en la OFERTA ECONOMICA no diligencie o consigne cero
pesos ($0) en la casilla correspondiente al valor de uno o varios items.

Cuando en la OFERTA ECONOMICA se presente algiin valor en moneda
extranjera.

Cuando el oferente o alguno de los integrantes del oferente plural, esté incurso
en cualquiera de los supuestos de hecho contemplados en el articulo 90 de la
Ley 1474 de 2011.

Cuando el proveedor que presente la oferta NO sea el mismo que se encuentra
registrado en la base de proveedores de DETERCONSA y/o cuando este no
mantenga o sea distinta su identidad y el tipo de personalidad juridica o, cuando
el nombre registrado NO sea igual al del documento constitutivo de consorcio o
de unién temporal.

Cuando el oferente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal o
de cualquier figura asociativa, no cuente con la capacidad juridica suficiente para
la presentacion de la oferta.

Cuando la oferta sea alternativa y/o parcial, y/o cuando en ella se formulen
condiciones contractuales y/o técnicas diferentes a las establecidas en el
presente documento, que las contradigan o que contengan salvedades,
excepciones o condicionamientos a estas.

El incumplimiento del Compromiso de Transparencia — Pacto de Transparencia,
es causal suficiente para el rechazo de la oferta sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la persona juridica y no evidencie con el
documento pertinente que contaba al vencimiento del término para presentar
ofertas, con la autorizacion expresa del érgano competente.

Cuando el oferente no envie en el término previsto en el cronograma la
contrasefia que permita abrir y evaluar la oferta econdmica o la contrasefia
enviada no permita abrir el documento.

Cuando el término de vigencia de la persona juridica sea inferior al plazo exigido
para el efecto en el presente documento.

Cuando el oferente de acuerdo con la normatividad vigente se encuentre
obligado a tener revisor fiscal y no cuente con este o su nombramiento no se
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encuentre registrado en el certificado de existencia y representacién legal de la

persona juridica.

33. Cuando los documentos presentados por el oferente contengan informacidn
gue de cualquier manera no corresponda con la realidad y que represente una
presunta falsedad, caso en el cual se iniciaran las acciones correspondientes, si
a ello hubiere lugar.

34. Cuando el oferente, persona natural o alguno de los representantes legales de
los integrantes del consorcio o unién temporal, registre multas en el Registro
Nacional de Medidas Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en
el plazo previsto para ello.

35. Cuando el oferente, persona natural o juridica, su representante legal, socios o
integrantes se encuentre(n) reportado(s) en el Boletin de responsables Fiscales
de la Contraloria General de la Republica o presente(n) antecedentes
disciplinarios segun certificacién expedida por la Procuraduria General de la
Nacién o antecedentes penales segun certificacion expedido por la policia
nacional, o se encuentre registrado como deudor moroso en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos - REDAM.

36. Cuando agotado el procedimiento establecido en los términos del proceso para
ofertas artificialmente bajas, el Comité Evaluador considere que la oferta que se
encuentre en primer orden de elegibilidad es artificialmente baja.

37. Cuando el oferente persona natural o juridica, o uno o mas integrantes del
oferente plural (unién temporal o consorcio), su representante legal o
apoderado (cuando aplique), accionistas o socios (con participacion superior al
5%) se identifiquen en listas vinculantes para Colombia o restrictivas y de
consulta, o que proviene de uno de los paises catalogados como de mayor riesgo
de conformidad con la definicion consagrada por parte de la Superintendencia
Financiera de Colombia, el oferente o la figura asociativa incurre en causal de
rechazo, para lo cual el Oficial de Cumplimiento lo informard por escrito al
Comité Evaluador. O por su recomendacién por riesgo reputacional para
DETERCONSA.

38. Cuando el oferente o uno de los integrantes del consorcio o unién temporal o
de cualquier figura asociativa, no cuente con la capacidad juridica suficiente para
la presentacion de la oferta.

39. No informar todos los contratos que a la fecha de presentacion de la oferta estén
adjudicados y/o seleccionados o ejecucion al proponente con Entidades
Estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles, incluyendo la
ejecucién de obras civiles en los contratos de concesiéon y los contratos de obra

Pagina 36 de 115
Carrera 4 # 15— 28 CA 2, Tocancipa — Colombia.
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

R

—— TOCANCIPA
suscritos con concesionarios, incluyendo los contratos suspendidos y aquellos

gue no tengan acta de inicio necesarios para acreditar su capacidad residual.
(CUANDO APLIQUE).
40. Las demas previstas en la ley y en el presente documento.

2.19. CAUSALES PARA LA DECLARATORIA DE FALLIDO DEL PROCESO DE SELECCION

Durante el término del presente Proceso de Seleccidn, sin perjuicio de la facultad
discrecional de DETERCONSA. para cancelar el proceso de seleccion, el proceso podra
ser declarado fallido, entre otras, por las siguientes circunstancias, cuando:

A. No se presenten ofertas.

B. No se cuente con la cantidad minima de oferentes habilitados establecida para el
presente proceso.

C. Ninguna de las ofertas resulte habil en los factores juridicos, técnicos, financieros o
de experiencia previstos en los Términos y Condiciones.

D. Habiéndose presentado Unicamente una oferta, ésta incurra en alguna causal de
rechazo.

E. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Oferente.

El Ordenador del Gasto de DETERCONSA. o su delegado no acoja la recomendacidn
del Comité Evaluador y opte por la declaratoria de fallido del proceso, caso en el
cual deberd motivar su decision.

G. En caso de que ninguno de los oferentes haya ampliado la vigencia de la garantia de
seriedad de su oferta, en el evento en que el Proceso de Seleccidn supere el término
de vigencia inicial de las ofertas.

H. Lo demas que contemple la Ley.

2.20. NORMAS DE INTERPRETACION DE LOS TERMINOS Y CONDICIONES

Sin perjuicio de lo establecido en la parte Il del Manual de Contratacidon de
DETERCONSA, estos Términos y condiciones deben ser interpretadas como un todo y
sus disposiciones no deben ser entendidas de manera separada de lo que indica su
contexto general. Por lo tanto, se entiende integrada a este la informacidn incluida en
los Documentos del Proceso que lo acompanan y las Adendas que posteriormente se
expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacion y entendimiento de
los Términos y condiciones:
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i. El orden de los numerales, capitulos y cldusulas de estos Términos vy

condiciones no deben ser interpretados como un grado de prelacidn entre las
mismas.

ii. Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en estos Términos vy
condiciones sirven sélo como referencia y no afectaran la interpretacién de su
texto.

iii. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando
lo exija el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en
género masculino y viceversa, cuando el contexto lo requiera.

iv. Los plazos en dias establecidos en estos Términos y condiciones se entienden
como dias habiles, salvo que de manera expresa DETERCONSA. indique que se
trata de dias calendario o meses. Cuando el vencimiento de un plazo
corresponda a un dia no habil o no laboral para DETERCONSA. este se
trasladara al dia habil siguiente.

v. Las palabras expresamente definidas en estos Términos y condiciones deben
ser entendidas Unicamente en el sentido que a las mismas se les conceda
segun su definicién.

vi. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las
modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen.

2.21. RETIRO DE LA OFERTA
La oferta solo podra ser retirada hasta antes de la fecha limite para presentar ofertas.

Después del cierre del Proceso de Seleccidn la oferta no podra ser retirada y, en caso de
hacerlo, DETERCONSA. la entendera presentada y surtira el proceso de evaluacién. En
caso de que el oferente exprese su voluntad de retirar su oferta con posterioridad al
cierre, la entidad podra hacer exigible la Garantia de Seriedad de la Oferta.

2.22. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES

Si el oferente incluye en su oferta informacién que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacion reservada, debera ser manifestada tal circunstancia por el
Oferente con absoluta claridad y precision, identificando el documento o informacién
gue tiene el caracter de reserva y la disposicion legal que lo ampara como tal. Sin
perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacién de las Ofertas, DETERCONSA. se
reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacidon a sus funcionarios,
empleados, contratistas, agentes o asesores que designe para el efecto.
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En todo caso, DETERCONSA., sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y

asesores estan obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion
legal, tenga dicha calidad y que haya sido debidamente identificada por el Oferente. Por
tal razén, se excluiran de publicaciéon aquellos documentos que estén sometidos a
reserva legal en virtud del articulo 24 de la Ley 1755 de 2015, y demas normas
complementarias.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando
pueda causar un dafo a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el
derecho a la intimidad, el derecho de toda persona a la vida, la salud o la seguridad y los
secretos comerciales, industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad
Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informaciéon que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y
iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana.

Por tanto, en la plataforma no se publicarda para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, puesto
que su publico conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

El Oferente debe solicitar la confidencialidad y adjuntar la justificacion correspondiente
al momento de presentar la Oferta, sin perjuicio de la presentacién del Formato—7
Autorizacién para el tratamiento de datos personales. Sera responsabilidad del
Oferente cargar los documentos de manera independiente en la Plataforma web de
DETERCONSA para que la Entidad pueda dar confidencialidad a los documentos en el
momento de la publicacién de las ofertas.

CAPITULO Il MODALIDAD DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION
El presente proceso de seleccién se adelanta mediante la modalidad prevista en el
Manual de Contratacion de DETERCONSA. esto es, bajo la modalidad de:
e INVITACION MINIMA CUANTIA - INMC

Se acude a esta modalidad, en razén a que la cuantia del Presupuesto Oficial Estimado
(POE) para este proceso es inferior a mil (1.000) Salarios Minimos Legales Mensuales
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Vigentes (SMLMV), incluido IVA, que, para este proceso, de acuerdo con lo establecido
en el Numeral 1.6 del presente documento y proyectando un SMMLV de $1.750.905,
corresponde a 396,97SMMLV.

En cumplimiento del Numeral 4.5 del Manual de Contratacion y Gestidon de Negocios
(Fuente), el presente proceso de seleccién se llevard a cabo mediante MINIMA
CUANTIA, como quiera que obedece al giro ordinario del negocio conforme lo
establecido en el objeto social y las actividades asociadas a la gestidon habitual de la
empresa, esto conforme el paragrafo del articulo 56 de la Ley 2195 de 2022.
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CAPITULO IV ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

4.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacién de la oferta el cual
debe ir firmado por la persona natural Oferente o por el representante legal del
Oferente individual o, por el representante del Oferente Plural, de conformidad con lo
establecido en presente documento en su numeral 5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE
LA OFERTA, avalada por un Ingeniero Civil debidamente matriculado, en virtud de lo
previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003.

Cuando el oferente o su representante tengan la condicidn de profesional que le
aplique, no serd necesario el aval de otra persona con igual profesién.

Nota: La carta de presentacidn de la oferta deberd mencionar para cual grupo presenta
su oferta (S| APLICA).

4.2. APODERADO

Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado
de conformidad con lo establecido en el numeral 5.1.2. APODERADO

4.3. MANIFESTACION DE INTERES

Los interesados en participar en el presente proceso de seleccidon contaran con un
término de un (1) dia habil contado a partir de la fecha de apertura del Proceso de
Contratacion para manifestar su intencidn de participar. Los interesados deben enviar
una comunicacién suscrita por la persona natural, el representante legal de la persona
juridica, por todos los integrantes del Proponente plural, segin corresponda, a la
direccidn fisica indicada en el cronograma del presente Documento de términos y
condiciones.

En dicho documento se debe manifestar de forma expresa el interés de participar en el
Proceso de seleccidn, el objeto, el nimero del Proceso de Contratacion, el nombre de
la Entidad, el nombre y direccién comercial del interesado y el nombre del
Representante Legal.

Tratandose de Consorcio y Uniones Temporales, se debe indicar claramente quienes lo
integrardn y el porcentaje de participacién.

La manifestacién de interés constituye una condicion de procedibilidad para participar,
so pena de rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien
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manifestd interés, y debe hacerlo en la forma individual o como Proponente plural,

seguln como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de Proponente
plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin
embargo, es posible reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la
presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como
integrante de una estructura plural, se tomara como valida Unicamente la primera en el
tiempo, y las demas se desestimaran. Por lo tanto, tratdndose de consorcios o uniones
temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta conducta, se desestimaran
las demas manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde un
mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

4.4. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La Entidad solo recibird una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurados por
lotes o grupos cuando la Entidad haya establecido esta posibilidad. En caso de
presentarse para varios Procesos de Contratacidn con la Entidad, el Proponente deberd
dejar constancia para qué Proceso presenta su ofrecimiento. La presentacion de la
propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca de
los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones
contenidas en el mismo.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y
presentacion de su oferta y la Entidad en ningun caso serd responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe
estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la
misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la
correccion realizada.

4.3.1. RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LA OFERTA

Los oferentes deberan elaborar por su cuenta y riesgo la oferta, de acuerdo con lo
solicitado en el presente documento, las cuales haran parte integral del contrato. Se
consideran como documentos oficiales del proceso de seleccién, los Términos y
Condiciones, y sus anexos, publicados en la plataforma web de DETERCONSA.

La presentacién de la oferta lleva implicitos el conocimiento y la aceptacidn por parte
del oferente, de todas las condiciones conforme a las cuales se ejecutara el contrato,
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incluyendo las propias del sitio de trabajo, tales como la informacién social, cultural,

técnica, hidrolégica, geoldgica, geomorfoldgica y sismoldgica, geotécnica, topografica y
cartografica, estudios de impacto ambiental, las leyes y normas que rigen para la region,
entre otras, de tal manera que la oferta presentada debera reflejar la totalidad de los
costos en que se incurrird para alcanzar la realizacién del objeto del contrato derivado
de este proceso de seleccion.

Asi mismo, debera tener en cuenta la movilizacién y permanencia en el sitio de los
trabajos, tanto del personal como de los insumos, la situacion de orden publico, el factor
climdtico y ambiental, asi como los demas aspectos que puedan incidir en la ejecucion
del contrato. Por lo anterior es obligacién del interesado, para elaborar su oferta,
realizar las inspecciones necesarias al sitio donde se adelantara el proyecto objeto del
contrato derivado del presente proceso y conocer las condiciones de suministro de
materiales, mano de obra, transporte de personal y materiales, condiciones técnicas del
sitio especifico y sus alrededores, aspectos sociales, de orden publico, climaticos,
ambientales y las demas en las que se ejecutara el proyecto objeto del contrato
derivado del presente proceso.

Igualmente debera considerar los aspectos relacionados en la Descripcion y Aspectos
Generales del Proyecto.

4.3.2. VIGENCIA DE LA OFERTA

La oferta debera permanecer vigente por un periodo minimo de tres (3) meses contados
a partir de la fecha prevista para la finalizacion del término para presentar ofertas.

DETERCONSA. podra solicitar, si ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de la
oferta y, por ende, la ampliacion de la Garantia de Seriedad de la misma por el término
gue se requiera. En cualquier caso, la ampliacidon del término de vigencia de la oferta
serd obligatoria hasta por 90 dias. En el evento en que el requerimiento de
DETERCONSA. exceda de este término, el oferente y su garante podran decidir si
amplian la vigencia de la oferta o si la retiran, sin que la Entidad pueda hacer efectiva la
garantia de seriedad de la oferta.

Durante el periodo de su vigencia, la oferta sera irrevocable, de tal manera que el
oferente no podra retirarla, ni modificar los términos o condiciones de esta, so pena que
DETERCONSA. haga efectiva la garantia de seriedad de la oferta, de acuerdo con lo
establecido en el presente documento.
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4.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el
cronograma del Proceso de Contratacidn se encuentren en el lugar destinado para su
recepcion.

No serdn tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido radicadas o entregadas en
otras dependencias de la Entidad.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la
publicacion de la lista de Proponentes en la cual conste la fecha y hora de recibo de las
ofertas, indicando el nombre o razén social de los oferentes y sus representantes
legales, conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015. El
acta de cierre también debe sefalar el valor de la propuesta econdmica, teniendo en
cuenta que solo se presenta un sobre con la informacién de la oferta. La hora de
referencia serd la hora legal colombiana certificada por el Instituto Nacional de
Metrologia (utilizando para tal efecto la pagina web http://horalegal.inm.gov.co)

En el lugar y fecha sefialada, en un acto publico se realizara la apertura de todas las
ofertas y tendrd la responsabilidad de hacerlo la Entidad. Una vez realizada la apertura,
las propuestas son publicas y cualquier persona podrd consultarlas en el sitio o pedir
copias, de conformidad con lo establecido en la Ley 1437 de 2011 y respetando la
reserva de que gocen legalmente las patentes, procedimientos y privilegios.

4.5. INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacion
de los documentos e informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a los
gue se les asigne puntaje.

El informe permanecera publicado en el portal web de DETERCONSA vy a disposicion de
los interesados durante UN (1) dia habil, término hasta el cual los Proponentes podran
hacer las observaciones que consideren y entregar los documentos y la informacién
solicitada por la Entidad en los términos sefialados en la seccion 2.7., salvo que ya lo
hubieren hecho en un momento anterior de conformidad con el mismo numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivaran de forma detallada y
precisa el informe de evaluacién explicando el rechazo de las ofertas y los documentos
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gue se necesitan subsanar en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de

evaluacion.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar
el dia antes de la adjudicacién hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo sefialado en el
Cronograma, la Entidad debe publicar el informe final de evaluacién, en caso de que el
inicial haya sufrido variaciones.

4.6. ADJUDICACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad adjudicara el proceso mediante
acto administrativo.

El orden de elegibilidad se establecera a través de la sumatoria de los puntajes
obtenidos por las propuestas para cada uno de los criterios establecidos en el CAPITULO
IV ordenados de mayor a menor.

La Entidad no sera responsable por abrir los sobres incorrectamente dirigidos o sin la
identificacidon adecuada.

Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas
al informe de evaluacién, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado,
adjudicard el Proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de
elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los Documentos del
Proceso.

4.7. SOLICITUD DE ACLARACION O SUBSANACION DE ASPECTOS DISTINTOS A AQUELLOS
QUE OTORGUEN PUNTAJE

En la fecha establecida en el Cronograma del presente proceso, DETERCONSA. publicard
el Informe Preliminar del Comité Evaluador en el que conste la solicitud de aclaracién o
subsanacion de requisitos habilitantes y ponderables segun aplique, respecto de estos
ultimos, solo sera procedente la solicitud de aclaraciones.

El Informe Preliminar del Comité Evaluador permanecera publicado en el portal
DETERCONSA y a disposicion de los interesados en los tiempos indicados en el
Cronograma del proceso, término hasta el cual los Oferentes podran hacer las
observaciones que consideren y entregar los documentos y la informacion solicitada por
DETERCONSA.
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Al finalizar este plazo, La Empresa debera publicar el Informe de Evaluacién y dard

respuesta a las observaciones que lleguen a presentarse.
4.8. OFERTAS PARCIALES

No se admitird la presentacién de ofertas parciales, esto es, las presentadas por una
parte del objeto o del alcance del Contrato.

4.9. OFERTAS ALTERNATIVAS

No se admitird en desarrollo del presente Proceso de Seleccion la presentacién de
ofertas alternativas, esto es, las que modifican técnica y econédmicamente el proyecto,
con descripcidon detallada y analisis de costos, a menos que se haya establecido esta
posibilidad en los Términos y condiciones.

4.10. LIMITACION A MIPYME - NO APLICA PARA EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION
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CAPITULO V REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

DETERCONSA realizard la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término
sefalado en el cronograma del presente proceso, de acuerdo con los soportes
documentales que acompafian la Oferta presentada.

El Comité Evaluador designado por DETERCONSA. para el presente proceso sera el érgano
responsable de la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes y de la
evaluacién de las ofertas presentadas y de la determinacion del orden de las mismas, con
sujecion a lo establecido en el presente documento.

Los requisitos habilitantes son aquellos que se refieren a la capacidad juridica, financiera,

de organizacidon y técnica de los oferentes y son objeto de verificacién de cumplimiento,

para la participacidén en el proceso de seleccidn, por lo tanto, si la oferta cumple todos los
o

aspectos, se evaluard como “habilitada”. En caso contrario, se evaluard como “no
habilitada”.

De conformidad con la normativa aplicable, DETERCONSA realizara la verificacién de
Requisitos Habilitantes de los Oferentes (personas naturales o juridicas nacionales o
extranjeras domiciliadas o con sin sucursal en Colombia) teniendo en cuenta la informacién
contenida en el Registro Unico de Proponentes —RUP-, y en la informacién contenida en los
documentos establecidos en los Términos y Condiciones del presente proceso.

Requisitos Habilitantes

Criterio(s) Resultado
Capacidad Juridica Cumple / No Cumple
Capacidad Financiera y Organizacional Cumple / No Cumple
Capacidad Técnica Cumple / No Cumple

Tabla 1, Requisitos Habilitantes

Nota 1: Unicamente se considerardn habilitados aquellos Oferentes que acrediten el
cumplimiento de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segun lo sefialado en el
presente documento.

Nota 2: En el caso de Oferentes Plurales, los Requisitos Juridicos Habilitantes seran
acreditados por cada uno de los integrantes de la figura.

Nota 3: En la confeccion de sus ofrecimientos, los interesados deberan atender el deber de
la diligencia que les corresponde, esto en procura de garantizar en sus ofrecimientos el
orden, legibilidad y la claridad necesaria para su entendimiento, al igual que la plena
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veracidad en la informaciodn, facilitando al equipo evaluador, y a la entidad en general, en

la ubicacién, entendimiento y andlisis de la informacion que en estos repose. En caso de
presentarse ambigliedades, discrepancias y/o incongruencias en los ofrecimientos, se
podra solicitar al oferente la aclaracién pertinente, por escrito, la cual debera responder
también por escrito. El resultado del andlisis del incumplimiento del deber de diligencia, con
todo el contenido previamente expuesto, se dard conforme a las reglas establecidas en el
presente documento.

NOTA 4: De conformidad con lo previsto por el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015 (modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021), y
dado que la cuantia del presente proceso de seleccidon es igual o superior a ciento
veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la
tasa de cambio que para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo, el mismo no puede ser objeto de limitacion a MIPYMES.

5.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podrdn participar como Oferentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en los Términos vy
condiciones:

a. Individualmente: como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

b. Conjuntamente, como Oferentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los oferentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

b. Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecuciéon del contrato.

c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicidn previstas en la Constitucion y en la ley.

d. No estar reportados en el ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por
la Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el oferente e
integrantes de un oferente plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de oferentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberdn declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.
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La entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases

de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme el articulo 1
de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio de
Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la
Ley 1801 de 2016 — Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia—.

En caso de personas juridicas, si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones
para contraer obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través
de una autorizacion suficiente otorgada por parte del érgano social competente respectivo
para cada caso. En caso de no tener restricciones, bastara con la presentacion del certificado
de existencia y representacién legal. Tener capacidad juridica para la presentacién de la
oferta.

Los Oferentes deben tener capacidad juridica para la presentacién de la oferta, asi como
también para la celebracidn, ejecucién y liquidacién del contrato.

5.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar el Formato 1 — Carta de presentacidn de la oferta la cual debe
ir firmada por la persona natural Oferente o, por el representante legal del Oferente
individual o, por el Representante del oferente Plural.

El oferente debera dar cumplimiento a los requisitos juridicos sefialados por el Grupo de
Procesos de Seleccién, en el documento términos y condiciones, asi como la carta de
presentacion de la oferta debe estar suscrita por la persona natural o por el representante
principal legal de la persona juridica o por el representante designado por los miembros del
consorcio o de la unién temporal, y avalada por un INGENIERO CIVIL debidamente
matriculado, en virtud de lo previsto en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, de quien deberd
aportarse fotocopia de la cedula, tarjeta profesional si aplica, matricula profesional vigente
y antecedentes de la profesion vigentes.

Cuando el Proceso se estructure por lotes o grupos, el Proponente debe indicar en la carta
de presentacion de la oferta, el lote o lotes a los cuales presenta oferta, segun las
posibilidades que otorgue DETERCONSA.

Cuando el oferente o su representante tengan la condicién de profesional que le aplique,
no serd necesario el aval de otra persona con igual profesion.

El aval del Ingeniero Civil del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, o por la autoridad
competente para expedirlo hace parte integral del Formato 1 — Carta de presentacién de la
oferta cuando el Oferente deba presentarlo.
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La carta de presentacion deberd estar suscrita a través de Firma Manuscrita.

Se deberd anexar copia de la cédula de ciudadania de quien suscribe la oferta y de quien la

avala.

La carta de presentacion debe suscribirse con la firma de este documento se entiende que
el oferente conoce y acepta las obligaciones del Anexo 1— Pacto de Transparenciay, por lo
tanto, no serd necesaria la entrega de este documento al momento de presentar la oferta.

El oferente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse
con la informacidn solicitada.

En los siguientes eventos, quien suscriba la Carta de Presentacion de la oferta debe
acreditar:

a. Persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del oferente, con
facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En este ultimo caso,
la facultad de representacién debe comprender las de presentar la oferta, celebrar el
contrato (en caso de resultar aceptada su oferta) y liquidarlo. Si la presentacion de la
oferta implica la trasgresion del deber establecido en el numeral 72 del articulo 23 de
la Ley 222 de 1995 reglamentado parcialmente por el Decreto Nacional 1925 de 2009
o si el representante legal tiene limitaciones derivadas de los estatutos sociales el
oferente individual o el integrante de la oferta conjunta deberd, ademads, allegar
autorizacion de la junta de socios o asamblea general de accionistas, segun
corresponda.

b. Consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o union
temporal, con facultad expresa de actuar en nombre y representacién del mismo. Tal
facultad de representacion debe comprender las de presentar la oferta, celebrar el
contrato (en caso de resultar aceptada su oferta) y liquidarlo. Documento que deberd
estar cargado en el perfil del oferente y haberse constituido para el presente proceso.

Se deberd anexar la copia de la cédula de ciudadania de cada uno de los integrantes del
consorcio o unidn temporal y de su representante.

5.1.2. APODERADO

Los Oferentes podran presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberdn anexar el poder, otorgado en legal forma, en el que se confiera
al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes para actuar, obligar
y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del presente proceso, en la
suscripcién del Contrato, en su ejecucion y liquidacion

Pagina 50 de 115
Carrera 4 # 15— 28 CA 2, Tocancipa — Colombia.
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

—— TOCANCIPA ——

El apoderado podra ser una persona natural o juridica que en todo caso deberd tener

domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y deberd
estar facultado para representar al Oferente y/o a todos los integrantes del Oferente Plural.

Las personas extranjeras que participen mediante un Oferente Plural podran constituir un
s6lo apoderado comun vy, en tal caso, bastard para todos los efectos la presentacién del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacion o apostilla y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia
incluyendo los sefialados en los Términos y Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podrd otorgarse en el mismo acto de constitucion del Oferente Plural.

La persona natural o juridica extranjera sin domicilio en Colombia deberd actuar y
comunicarse en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

5.1.3. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacion legal de los Oferentes individuales o miembros de los
Oferentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

5.1.3.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte, poder para actuary
comunicarse en el proceso a través de un apoderado en Colombia.

d. Persona natural comerciante: Cédula y Registro Mercantil expedido a mas tardar
dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha sefialada para el cierre del
presente proceso.

5.1.3.2. PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

A. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccidn. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del
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certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en el

Documento de Términos y Condiciones.

B. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Seleccion.

C. Que lavigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo
del contrato y 30 meses mas.

D. En caso de que el Oferente actie por medio de apoderado, deberd mantener al
apoderado por una vigencia no inferior al término del contrato y un ano mas

E. Deberd adjuntarse fotocopia del documento de identificacion del representante legal
de la persona juridica.

F. Siel Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizaciéon
suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo para cada caso.
En caso de no tener restricciones, bastarda con la presentacion del certificado de
existencia y representacion legal.

G. El nombramiento del revisor fiscal en los casos que determine la ley.

H. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo
con los articulos 471y 474 del Cédigo de Comercio.

Nota 1. En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas extranjeras se
tendrd en cuenta la fecha de constitucidn de la Persona juridica extranjera.

Nota 2. Si la Oferta En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas
extranjeras se tendra en cuenta la fecha de constitucidn de la Persona juridica extranjera.

A. Certificacién del revisor fiscal en caso de ser sociedad andnima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

B. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

C. Fotocopia del documento de identificacidon de los socios o accionistas reportados en el
Formato 12 - Participacién de asociados o accionistas

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendrd en cuenta
la fecha de constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que esté
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal
y de su representante o mandatario, mediante la presentacion del certificado del Registro
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Unico de Proponentes y certificado de existencia y representacion legal con fecha de
expedicidon maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccién

por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones
para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacidn suficiente del érgano competente
social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia
definitiva de autorizacion suficiente o no aportar de dicho documento, una vez solicitado
por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta

E. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en el presente documento de Términos y condiciones, en
el que debe constar, como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razdén social completa.

II.  Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica. En todo caso, la persona juridica extranjera sin sucursal en
Colombia debera contar con un apoderado en Colombia.

lll.  Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente Proceso de Seleccién.

IV.  Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la
persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del drgano social competente
respectivo para cada caso.

V. Tipo, numero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI.  Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VIl.  Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del
plazo del contrato y minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del
cierre del proceso de seleccion.

VIIl.  Si el representante legal o la persona facultada para comprometer a la persona
juridica tiene domicilio extranjero, debera actuar en el proceso por medio de
apoderado.

Sien lajurisdiccién de incorporacion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique
la totalidad de la informacion de existencia y representacion legal, el Oferente o miembro
extranjero del Oferente Plural deberd presentar una declaracidon juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste
que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral;

(ii) lainformacidn requerida en el presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular
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y representar a la sociedad de la persona que efectua la declaracién, asi como de las demas

personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

5.1.4. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El oferente persona natural o juridica, nacional o extranjera con domicilio en Colombia o,
cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debera acreditar que se
encuentra inscrito al momento de presentar la oferta en el Registro Unico de Proponentes
— RUP de acuerdo con la normatividad vigente; documento este que debera encontrarse
actualizado, vigente y en firme, a mas tardar al vencimiento del término otorgado para
presentar oferta, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la Ley. El Certificado
Unico de Proponentes — RUP debera entregarse junto con la oferta y debe haber sido
expedido dentro de los 30 DIAS CALENDARIO anteriores a la fecha sefialada para la
finalizacion del término para presentar ofertas

5.1.5. OFERENTES PLURALES

El oferente con la oferta deberd anexar un documento suscrito por todos los integrantes
del Oferente Plural, o por sus apoderados debidamente facultados, asi como también por
el representante designado de la figura asociativa debidamente identificado.

El documento de conformacion de Oferentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Oferente plural y clasificarlo en unién Temporal o consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Oferente
plural. En caso de que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitard la
aclaracién. Los Oferentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el
Formato 2 — Conformacion de Oferente Plural (Formato 2A — Consorcios) (Formato 2B —
Uniones Temporales). Los Oferentes podran incluir informacién adicional que no contradiga
lo dispuesto en los documentos del proceso.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente cuya intervencion debera
quedar definida en el Formato 2 — Conformacién de Oferente Plural (Formato 2A —
Consorcios) (Formato 2B — Uniones Temporales), de todas las personas naturales y/o
juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacidn sin limitaciones de
todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcidn y ejecucion del contrato, asi como también la
facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacién.

C. Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante principal y suplente, y de
cada uno de los integrantes de la estructura plural. En caso de que uno de los miembros de
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la estructura plural sea una persona juridica, se deberd aportar la fotocopia de la cédula de
ciudadania del Representante Legal de esta.

D. Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato
y doce (12) meses mas. De igual forma, se deberad establecer en el documento de
Constitucion del Oferente Plural que en caso que el plazo del contrato se prorrogue por un
término superior al del plazo del Oferente Plural, se entendera que el Plazo de vigencia del
Oferente Plural serd hasta la liquidacidon del contrato.

E. El Oferente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser
diferente al 100%.

F. Desde la presentacion de la oferta, y en desarrollo de la etapa contractual, no podran ser
modificados los porcentajes de participacidn sin el consentimiento previo de DETERCONSA.

G. Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del
Oferente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de
dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores y con indicacién del respectivo documento de identidad de
cada uno de los integrantes.

H. El oferente en el “Formato 2 — Conformacién de Oferente Plural” de la unién temporal o
el consorcio, segun corresponda, debe expresar lo siguiente:

I.  ldentificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero
del documento de identificacidon y domicilio.

II.  Designacion del representante: Deberd allegarse su identificacion.

lll.  Indicacién de los términos y extension de la participacion en la oferta y en la
ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa, para el
caso de union temporal, asi como las reglas basicas que regulardn sus relaciones,
para cualquier forma de oferente plural.

IV.  Debera constar que la duracién de la figura asociativa no es inferior a la duracién del
contrato objeto del presente Proceso de Seleccién y treinta (30) meses mas.

V. Indicacién de la participacidn porcentual de cada uno de los integrantes en la forma
asociativa correspondiente. La sumatoria de los porcentajes de participacion no
podra exceder ni ser menor del 100%.

VI. Indicacién del Domicilio del Consorcio, Direccion de correo, Direccidon electrénica,
Teléfono
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Con la suscripcién del documento de constitucion del consorcio o uniéon temporal, se

entenderd para todos los efectos legales y contractuales que el representante del consorcio
0 unién temporal tiene las siguientes facultades referentes a la etapa precontractual,
contractual y post contractual:

o Presentacién de la oferta y representacion del consorcio o union temporal en todas
las diligencias del Proceso de Seleccion.
Suscribir el contrato y sus modificaciones.
Suscribir el acta de terminacién, liquidacidn o cierre y notificarse del acta de
liqguidaciéon unilateral.

Cualquier modificacién al documento de constituciéon del consorcio o unién temporal
debera ser suscrita por la totalidad de integrantes del consorcio o unién temporal, y debera
tener la aprobacion previa de DETERCONSA.

Sin perjuicio de lo anterior, el oferente deberd tener en cuenta que después de la
presentacion de la oferta, no podra modificar o alterar el contenido sustancial de la
informacién de los literales i, ii, y v del presente numeral, ni tampoco alguno de los
integrantes podra desistir o ser excluido en la participacidn, so pena de incurrir en causal
de rechazo de la oferta.

NOTA 1: LOS OFERENTES PLURALES DEBEN TENER ENCUENTA QUE EL PORCENTAIJE DE
PARTICIPACION DE SUS INTEGRANTES QUE REPOSA EN EL DOCUMENTO DE CONSTITUCION
DE LA FIGURA ASOCIATIVA DEBE SER EL MISMO QUE APARECE EN EL REGISTRO QUE
REALIZAN EN LA BASE DE DATOS DE PROVEEDOR.

NOTA 2: En los casos en que se conformen sociedades bajo cualquiera de las modalidades
previstas en la Ley con el Unico objeto de presentar oferta dentro del presente proceso de
seleccion, celebrar y ejecutar el contrato, su responsabilidad y efectos se rigen por las
disposiciones establecidas para los consorcios.

5.1.6. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES
5.1.6.1. PERSONAS JURIDICAS

El oferente persona juridica debe presentar el Formato 6 — Pagos de seguridad social y
aportes legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por
el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacién familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y al Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya
lugar.
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La entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal,

en los casos requeridos por la Ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos
en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad
social y aportes legales.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Cuando se presente certificacion suscrita por Revisor Fiscal, deberd aportarse fotocopia de
la Cédula de Ciudadania, de la tarjeta profesional de contador y certificado vigente de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores.

5.1.6.2. PERSONAS NATURALES

La oferente persona natural debe acreditar la afiliacidn a los sistemas de seguridad social
en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
Documento de Términos y Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidon de vejez, o se
pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite v,
ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

5.1.6.3. OFERENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del oferente plural debe suscribir por separado la declaracién
de la que tratan los numerales anteriores.
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5.1.7. VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los
procesos de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, exige como requisito
indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con el
Estado, verificar que la correspondiente persona natural o juridica segin se trate, no se
encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales que publica la Contraloria
General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacién, DETERCONSA. verificara
en el dltimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica que el oferente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio
0 una unién temporal, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho boletin., asi como, el
Representante de cada uno de los Consorciados y de la figura asociativa. La verificacién de
antecedentes contenida en el presente literal se extiende tanto a los representantes legales
de las personas juridicas u Oferente plurales, como a los accionistas o socios de las mismas
gue tengan una participacion superior al 5%, de tal manera, que los Oferentes deberan
acreditar tal situacion.

5.1.8. VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de
verificar los antecedentes disciplinarios del oferente y cada uno de sus integrantes cuando
el mismo sea un consorcio o una unién temporal, toda vez que de las sanciones
disciplinarias también se desprenden inhabilidades, DETERCONSA. verificara la consulta de
los antecedentes disciplinarios realizada a través de la pagina web de la Procuraduria
General de la Nacion.

La verificacion de antecedentes contenida en el presente literal se extiende tanto a los
representantes legales de las personas juridicas u Oferentes plurales, como a los accionistas
o socios de las mismas que tengan una participacion superior al 5%, de tal manera, que los
Oferentes deberan acreditar tal situacién.

5.1.9. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — POLICIA NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de
persona juridica o consorcio o unidn temporal), DETERCONSA. verificara la consulta de los
antecedentes judiciales realizada a través de la pagina web de la Policia Nacional.
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En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o

del consorcio o unidon temporal, segln el caso, registre antecedentes judiciales consistentes
en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos vy
funciones publicas, se considerara no habil para participar en el proceso de seleccidn.

5.1.10. VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Cddigo Nacional
de Policia y Convivencia y con el fin de verificar que el oferente (persona natural o
representante legal de persona juridica o consorcio o union temporal) se encuentra al dia
en el pago de las multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia,
DETERCONSA. verificard la consulta realizada a través de la pagina web de la Policia
Nacional.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o unidn temporal, registre multas en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto para ello, no se
considerara habil para participar en el proceso de seleccion.

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx

5.1.11. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO
Registro Unico tributario (RUT), actualizado e indicando actividad econdmica acorde con el

suministro o servicio a prestar.

5.1.12. MANIFESTACION DE NO INCURSION EN PRACTICAS ANTICOMPETITIVAS — Formato
9

La oferente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de sus integrantes
cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, no puede(n) encontrarse incurso(s) en
practicas de colusién o en acuerdos restrictivos de la competencia con otras empresas o
con el mercado.

Para ello el oferente manifestard bajo la gravedad de juramento ésta circunstancia y deberd
diligenciar el Formato 9 — Manifestacién de no incursidon en prdcticas anticompetitivas,
adjunto al presente documento, el cual deberd ser suscrito en documento individual por la
oferente persona natural o por el representante legal segun sea el caso debidamente
facultado para tal fin y por todos los miembros en caso de ser oferente plural.
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5.1.12. CONSENTIMIENTO PARA LA RECOLECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES —(Formato 7)

La oferente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de los integrantes
cuando se trate de Consorcio o Uniéon Temporal, deberan presentar debidamente
diligenciado el Formato 7 — Autorizacidn tratamiento de Datos Personales. Dicho formato
deberd estar suscrito por la persona natural o por el representante legal de la persona
juridica, o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la unién
temporal.

Se precisa que el citado formato debe ser diligenciado tanto por el oferente, persona
natural, o el representante legal de la persona juridica o figura asociativa.

5.1.12. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El oferente deberd entregar “ANEXO No. 1 — DECLARACION DE NO ENCONTRARSE INMERSO
EN INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES” donde bajo la gravedad de juramento
manifiesta que ni el suscrito (ni la firma que represento en caso de ser persona juridica), se
hallan incursos en las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en el Capitulo
Il, numeral 2.3 del Manual de Contratacidon. por lo que manifiesta que se encuentra
habilitado para contratar con DETERCONSA.

En caso de Consorcio o Unién Temporal deberd ser presentado por cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal.

5.1.13. CONFLICTO DE INTERES

El oferente deberd entregar “ANEXO No. 2 — DECLARACION CONFLICTO DE INTERES. No
podran participar en el procedimiento de seleccién y, por tanto, no seran objeto de
evaluacién, ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se
encuentren en situaciones de conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los
principios de la contratacidn publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas
en la Constitucidon, en el Manual de contratacién o en la ley. Tampoco podrén participar
guienes hayan realizados los estudios y disenos de la obra cuyo proceso de seleccién se va
a realizar.

5.1.14. FORMATO PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION
DE PERSONAS JURIDICAS (FORMATO 12)

De acuerdo con las directrices definidas por la Superintendencia Financiera de Colombia
aplicables, el Formato12 PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA
VINCULACION DE PERSONAS JURIDICAS deberd ser diligenciado con la informacién
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referente a la identidad de los accionistas o asociados cuya participacién o aporte sea
superior al 5% del capital social de la sociedad.

Para el efecto los oferentes personas juridicas, que se presenten al proceso de manera
individual o, como integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales y demas figuras
asociativas, deben diligenciar el Formato 12 Participacion de asociados o accionistas para la
vinculacién de personas juridicas.

Al diligenciar el Formato 12 PARTICIPACION DE ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA
VINCULACION DE PERSONAS JURIDICAS, los oferentes deben tener en cuenta que la
informacién contenida en dicho documento debe ser la misma que registren en su
momento en el registro de proveedores para el caso de las personas juridicas cuando sean
oferentes individuales o integrantes de cualquier figura asociativa (consorcio o Unidn
temporal).

De otra parte, se precisa que el citado Formato de Vinculacién F-RI-01 debera ser
presentado Unicamente por el oferente seleccionado, conforme a lo seialado en el capitulo
XIl DOCUMENTOS REQUERIDOS AL OFERENTE SELECCIONADO COMO REQUISITO PREVIO
PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO del presente documento.

NOTA 1: Se deberd aportar copia del documento de identificacion de todos y cada uno de
los accionistas o asociados que se registren en el Formato 12 — PARTICIPACION DE
ASOCIADOS O ACCIONISTAS PARA LA VINCULACION DE PERSONAS JURIDICAS.

5.1.15. VERIFICACION EN LA LISTA OFAC (LISTA CLINTON)

De acuerdo con las disposiciones legales nacionales e internacionales sobre prevencién del
lavado de activos, financiacidn del terrorismo y cumplimiento de sanciones internacionales,
los proponentes interesados en participar en este proceso de contratacién deberan allegar,
la verificacion de la Lista OFAC (Oficina de Control de Activos Extranjeros), también conocida
como Lista Clinton, donde se verifique que tanto el proponente (persona natural o juridica)
como su representante legal no se encuentran incluidos en dicho listado.

Esta verificacidon debera ser emitido por el Departamento del Tesoro de los Estados Unidos
de América. El proponente podra verificar su estado a través de la pagina oficial de la OFAC:
https://sanctionssearch.ofac.treas.gov/ El proponente también debera comprometerse a

informar de manera inmediata, durante todo el proceso contractual, cualquier cambio en
su situacidn relacionada con la inclusion en la Lista OFAC.
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5.1.16. VERIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El oferente deberd aportar el Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM, el cual debera encontrarse vigente, de conformidad con lo previsto en la Ley 2097
de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas
gue hayan suscrito titulos alimentarios.

En caso de que el oferente persona natural o representante legal de la persona juridica o
del consorcio o union temporal, o quien suscriba la oferta se encuentre registrado como
deudor moroso en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, se considerara
NO HABIL para participar en el Proceso de Seleccién.

5.2. CAPACIDAD FINANCIERA'Y ORGANIZACIONAL

El Oferente deberda demostrar que cuenta con la capacidad financiera y organizacional
adecuada para ejecutar las o6rdenes de trabajo, dicha informacién se verificard de
conformidad con los pardmetros que se describen en el presente numeral.

Para el proceso mencionado se efectué el andlisis teniendo en cuenta la seleccion de las
diferentes empresas que hacen parte del sector, seguin lo establecido en el anexo adjunto
a este documento, asi como el presupuesto oficial estimado, el plazo y la forma de pago,
estableciendo como resultado los siguientes pardmetros de capacidad financiera vy
capacidad organizacional.

La capacidad financiera del interesado, como requisito minimo, se verificard, con base en
los factores financieros denominados: a) capital de trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel de
endeudamiento, d) cobertura de intereses e) rentabilidad del patrimonio y f) rentabilidad
del activo.

Para ello el oferente o cada uno de los integrantes del Oferente (en caso de que éste sea un
Consorcio o una Unién Temporal), debe(n) presentar el Registro Unico de Oferentes RUP
expedido por la Cdmara de Comercio con una antelacién no superior a treinta (30) dias
calendario a la fecha de cierre del presente proceso, documento que deberd encontrarse
vigente y en firme en la fecha para la finalizacién del término para presentar oferta,
conforme a la normatividad vigente, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la

ley.

En consecuencia, para la verificacién de los requisitos habilitantes financieros, el oferente
deberd acreditar mediante Certificado de Registro Unico de Oferentes RUP la informacién
financiera con documento que debera encontrarse de conformidad con lo establecido en
las presentes Términos y Condiciones.
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5.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA

Los indices financieros requeridos en el presente proceso son calculados con base al objeto,
condiciones, complejidad y valor del proyecto, permitiendo asi, contar con un futuro
contratista que refleje la Capacidad Financiera adecuada para desarrollar eficazmente el
objeto del contrato.

La Capacidad Financiera se verificara con base en los factores financieros denominados: a)
capital de trabajo, b) indice de liquidez, c) nivel de endeudamiento y d) cobertura de
intereses. Los siguientes indices financieros que seran calculados de acuerdo con la
informacion financiera reportada en el Certificado de Registro Unico de Oferentes — RUP:

a. Capital de Trabajo: Este indicador representa la liquidez operativa del proponente, es
decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes
(convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo
positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del
proponente.

b. Indice de liquidez: Determina la capacidad que tiene un oferente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad que
el oferente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

c. Nivel de Endeudamiento: Determina el grado de endeudamiento en la estructura de
financiacion (pasivos y patrimonio) del oferente. A mayor indice de endeudamiento,
mayor es la probabilidad del oferente de no poder cumplir con sus pasivos.

d. Razdn de cobertura de intereses: Refleja la capacidad del oferente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad
gue el oferente incumpla sus obligaciones financieras.

Adicionalmente, se evaluara la capacidad organizacional del futuro proponente. La
capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y
cabalmente el objeto del contrato en funcion de su organizacion interna. El Decreto 1082
de 2015 definid los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de
un proponente teniendo en cuenta que estd bien organizado cuando es rentable. Los
indicadores son:

a. Rentabilidad de Patrimonio: Determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es
la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del
proponente.
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b. Rentabilidad de Activo: Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es

decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en
el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y
mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

En el documento anexo Andlisis del Sector, se revisé la informacion registrada en la pagina
del RUES, (Registro Unico de Proponentes), con el &nimo de conocer el comportamiento de
los indicadores financieros y organizacionales de las empresas relacionadas con el objeto
del proceso que se derive del presente documento.

Para este proceso se efectud el analisis teniendo en cuenta la seleccidn de las diferentes
empresas que hacen parte del sector, seglin lo establecido en el anexo adjunto a este
documento, asi como el presupuesto oficial estimado, el plazo y la forma de pago,
estableciendo como resultado los siguientes parametros de capacidad financiera vy
capacidad organizacional:

Los Oferentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos senalados en la
siguiente tabla:

INDICE PARA EVALUAR REQUISITO MINIMO
INDICE DE LIQUIDEZ >1,83
NIVEL ENDEUDAMIENTO <0,60
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 26
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO 20,10
RENTABILIDAD DE ACTIVO 20,10

Tabla 2, Indices Financieros
Cuando se trate de Oferentes plurales, el Oferente es Plural cada indicador debe calcularse
asi:

Indicador
_ O, componente 1del indicador iX porcentaje de participacion i)
B (XL, componente 2 del indicador iX porcentaje de participacion i)

Donde n es el numero de integrantes del Oferente Plural (unidn temporal o consorcio).

El Oferente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez
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El Oferente que no tiene gastos de intereses esta habilitado respecto de la razén de

cobertura de intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero

(0).

NOTA 1: Las cifras correspondientes a la capacidad financiera y capacidad organizacional se
podrdn expresar hasta con un maximo de dos decimales, sin aproximaciones.

Para el caso del indicador de capital de trabajo de oferentes plurales, se calculara a partir
de la sumatoria simple de los capitales de trabajo de cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal.

5.2.2. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

5.2.2.1. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacién financiera y organizacional de las Ofertas se efectuara a partir de la
informacién contenida en el RUP vigente y en firme. Para personas juridicas constituidas en
el afio en que se adelanta el Proceso de Seleccidn, la evaluacién financiera y organizacional
de las Ofertas, se efectuara a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
Oferentes (RUP) vigente y en firme. Las personas juridicas extranjeras con sucursal en
Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacién propia del pais de origen establece
una fecha de corte diferente a la prevista en los Presente documento.

Cuando, de acuerdo con las normas aplicables, los oferentes aprueben sus estados
financieros auditados con corte a 31 de diciembre en una fecha posterior al quinto dia habil
del mes de abril, pueden presentar sus estados financieros a 31 de diciembre suscritos por
el representante legal junto con un pre-informe de auditoria en el cual el auditor o el revisor
fiscal certifique que:

a. lainformacion financiera presentada a la Entidad Estatal es la entregada al auditor o
revisor fiscal para cumplir su funcién de auditoria; y

b. el Oferente en forma regular y para ejercicios contables anteriores ha adoptado
normas y principios de contabilidad generalmente aceptados para preparar su
informacién y estados financieros.

Los Oferentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no estan obligados a tener
RUP y por tanto la verificacién de esta informacién procedera en los términos definidos en
el 5.2.2.2.
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5.2.2.2. PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN
COLOMBIA

Los Oferentes extranjeros deberdn presentar la siguiente informacién financiera de
conformidad con la legislacidn propia del pais de origen. Los valores deben: (i) presentarse
en pesos colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, v (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo
de acuerdo con la normativa del pais de origen.

a. El estado de situacién financiera (balance general) y estado de resultado integral
(estado de resultados), acompafiados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo
con la legislaciéon de origen) con traduccidn oficial al castellano de acuerdo con las
normas NIIF.

b. Copia de la tarjeta profesional del Contador Publico o Revisor Fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de
quien realiza la conversioén.

c. ElFormato 4 — Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En
caso de presentarse discrepancias entre la informacién consignada en el Formato 4 —
Capacidad financiera y organizacional para extranjeros y los documentos sefialados en
el Literal A, prevalecera la informacién consignada en los estados financieros incluidos
en la oferta.

La fecha de corte de los documentos sefialados en el Literal A sera la ultima fecha de corte
fiscal del pais de origen, acompafnado del Informe de Auditoria salvo que se acredite en
debida forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente a la prevista en este.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Oferente extranjero,
el Representante Legal o el apoderado en Colombia deberdn hacerlo constar bajo la
gravedad de juramento en el Formato 4. El Oferente podra acreditar este requisito con un
documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.

Si los valores de los Estados Financieros estdn expresados originalmente en una moneda
diferente a USS, estos deberan convertirse a pesos en los términos definidos en el numeral
2.15. MONEDA Y REGLAS DE CONVERSION.

5.4. CAPACIDAD TECNICA.

Para efectos del proceso de seleccidon, los requisitos de capacidad técnica minima
habilitante sera el siguiente:
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Criterio Verificacion Resultado

Experiencia del oferente CUMPLE / NO CUMPLE | Habilitado /No habilitado

Equipo de trabajo CUMPLE / NO CUMPLE | Habilitado /No habilitado
minimo requerido

5.4.1. EXPERIENCIA GENERAL

Los oferentes deberan tener registrada la experiencia a acreditar, en: (i) el Registro Unico
de Proponentes — RUP (para aquellos que estén obligados a tenerlo), en el que se evidencie
la inscripcion del contrato ejecutado con su numero de consecutivo correspondiente; (ii) la
presentacion del Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente; y (iii) los documentos
considerados validos para la acreditacion de la experiencia especifica requerida,
establecidos en el presente documento de términos y condiciones. Los Oferentes podran
acreditar experiencia proveniente de contratos celebrados con particulares o Entidades
Estatales.

El oferente debe acreditar en su oferta, que cuenta con experiencia contenida en el Formato
3 — Experiencia habilitante del Oferente cumpliendo con los siguientes requisitos:

EL OFERENTE debera acreditar Experiencia General mediante la presentacion de maximo
tres (3) contratos, celebrados y terminados, cuyos objetos correspondan a estudios y
disefios de infraestructura publica.

NOTA 1: La sumatoria del valor de los contratos aportados debera ser igual o mayor a cero
punto setenta y cinco (0.75) veces el Presupuesto Oficial del presente proceso, expresado
en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) a la fecha de terminacién de
cada contrato aportado.

La verificacion se hara con base en la sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido
IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan con los requisitos establecidos en el
documento Términos y condiciones.

El Oferente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales
ejecutados (incluido IVA) de los contratos expresados en SMMLV es mayor o igual al valor
minimo a certificar.
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En caso de que el nimero de contratos con los cuales el Oferente acredita la experiencia no
satisfaga el porcentaje minimo a certificar, se calificara la Oferta como no habil.

5.4.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El oferente debe acreditar en su oferta que cuenta con Experiencia Especifica contenida en
el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente, cumpliendo con los siguientes
requisitos:

De los contratos aportados como experiencia general, se deberda cumplir y acreditar las
siguientes condiciones:

e Condicion 1: Al menos uno (1) de los contratos aportados debera corresponder a estudios
y disefios de infraestructura de uso institucional (tales como Salud, Educacion,
Administracién, Gobierno, Militar, Sedes Administrativas o de Servicios).

e Condicion 2: Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados deberd corresponder
a estudios y disefios de infraestructura deportiva, y/o cultural, y/o recreativa, y/o de
espacio publico.

¢ Condicion 3: Al menos uno (1) de los contratos aportados debera corresponder a estudios
y disenos de infraestructura no vial.

5.4.3. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos con los que pretendan acreditar la experiencia especifica deben cumplir o
tener en cuenta lo siguiente:

a. Estar relacionados en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente, con el
numero consecutivo en el RUP del contrato ejecutado. Los Oferentes Plurales deberan
indicar que integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato 3 -
Experiencia habilitante del Oferente. Este documento debera ser presentado por el
Oferente plural y no por cada integrante.

b. ElInteresado podra acreditar la experiencia con maximo tres (3) contratos, en caso de
ser una oferta con derecho a trato diferencial Mipyme y/o emprendimiento y empresa
de mujer con maximo cuatro (4) contratos, los cuales seran evaluados teniendo en
cuenta el numeral 5.4.1. y 5.4.2 del Documento de Términos y Condiciones.

c. Los contratos para acreditar EXPERIENCIA deben haber terminado antes de la fecha de
cierre de recepcién de ofertas del presente Proceso de Seleccion. Para el proceso de
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seleccidn, se tomara como fecha de terminacién del contrato la del recibo final, suscrito
por el contratante o su representante.

d. Paraefectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el presente numeral
esta podra ser validada mediante los documentos establecidos en los presentes
Términos y Condiciones.

e. Paralos contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas
de tres (3) afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios,
accionistas o constituyentes, de conformidad con la posibilidad establecida en el
numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, ademas del RUP
deben adjuntar el “Formato 12 — Participacion de asociados y/o accionistas”, en donde
se indique la conformacién de la persona juridica. La Entidad tendra en cuenta la
experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de
tres (3) afios de constituidas.

Nota 1: De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente
Plural conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o
constituyentes y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a
aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién por
uno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural podrd demostrar la misma
experiencia una sola vez.

Nota 2: Si se aporta experiencia en los términos del literal E, esta persona natural o juridica,
debe continuar teniendo su calidad de accionista, socio o constituyente, pues si quien
aporta la experiencia se retira, esta no serd tenida en cuenta por la Entidad.

5.4.4. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

DETERCONSA tendrd en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia
acreditada y que la misma sea valida como experiencia requerida:

A. La clasificacion de la experiencia de acuerdo con el Clasificador de Obras, Bienes y
servicios de la Naciones Unidas, en los cddigos indicados en el numeral correspondiente.
B. DETERCONSA. como entidad contratante Unicamente podra exigir para la verificacién de
la experiencia los contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador
de Bienes y Servicios hasta el tercer nivel.

C. El Oferente debera aportar completamente diligenciado, de forma clara y ordenada, el
Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente, de acuerdo con lo indicado en el numeral
5.4.1 y 5.4.2; para efectos de evaluacion de la experiencia, se procedera a verificar
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estrictamente el nimero maximo de contratos de acuerdo con lo establecido. El oferente
deberad indicar, en su oferta, el consecutivo en el RUP al que corresponde cada uno de los
contratos aportados. En caso de no aportar el Formato 3 — Experiencia habilitante del
Oferente o en caso de entregar una cantidad superior de contratos a los indicados
anteriormente, se entenderd la experiencia como NO APORTADA.

D. El oferente debera indicar, en su oferta, el consecutivo al cual corresponde el contrato
aportado en el RUP en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente. El presente
criterio deberd ser aportado como documento adjunto desde la fecha de presentacién de
oferta. Para los efectos del presente proceso, la calificacion de no adjuntarla es equivalente
a no aportada. Si el Oferente no aporta el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente
el Comité Evaluador no podra efectuar la evaluacién de la experiencia habilitante del
oferente y no podra ser subsanado. En concordancia las subsanaciones o aclaraciones solo
podran efectuarse sobre la experiencia aportada y relacionada en el Formato 3 -
Experiencia habilitante del Oferente al momento del cierre del presente proceso.
E. No se permite presentar auto certificaciones, entendidas como:

e Cualquier certificacion expedida por el oferente o alguno de los integrantes del

Oferente plural para acreditar su propia experiencia o la de alguno de los integrantes

del Oferente plural.

e Cualquier certificacién expedida por Consorcios, uniones temporales u otras

formas de asociaciones plurales en las cuales alguno de los integrantes del oferente

plural haya hecho parte.
F. En el caso de que una certificacidon sea emitida por un Consorcio o Unién Temporal, se
debe indicar los integrantes que conforman dicha asociacion a través de la misma
certificacién, documento de constitucion o copia del contrato celebrado.
G. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unién Temporal, el porcentaje de participacion del integrante serd el registrado
en alguno de los documentos validos indicados en el numeral 5.4.6. DOCUMENTOS
VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA para la acreditacién de
la experiencia; no obstante, en el caso que en ninguno de los documentos citados se pueda
evidenciar el porcentaje de participacion del integrante, debera aportar el documento de
constitucion del oferente plural, o copia del contrato celebrado cuando en este consten
tales porcentajes de participacion.
H. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unidn Temporal, el valor a considerar serd el valor total ejecutado (incluido
IVA) multiplicado por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.
I. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de
Consorcio o Unién Temporal, el plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin
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afectarse por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante que pretenda hacer valer

la experiencia.

J. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unién Temporal, no se tendra en cuenta las actividades de cada miembro de la
estructura plural que ejecuté el contrato que pretende acreditar, es decir, se tendra en
cuenta la totalidad de la experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion que
tuviese en dicho oferente plural.

K. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
Consorcio o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Oferente
Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como
un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de
los porcentajes de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el presente proceso.

L. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen
su participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el Formato 3, se tendra
en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la indican. DETERCONSA.
hara la evaluacion con base en el Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente.

M. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 222 de 1995, DETERCONSA. informa a los
oferentes que NO se tendrd en cuenta para el proceso ni se aceptard como valida la
experiencia que pretenda acreditarse mediante contratos de escisidn societaria, en ninguna
de sus modalidades.

Asi las cosas, en caso de que un oferente pretenda acreditar experiencia derivada de
contratos de escision, dicha experiencia no serd tenida en cuenta para efectos de la
evaluacidn de los requisitos de experiencia.

5.4.5. CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES, OBRAS Y
SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Para la experiencia, el oferente deberd acreditar que cada uno de los contratos aportados
cuentan con alguno de los cddigos de la clasificacion UNSPSC que se relaciona a
continuacion:
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Codigo Nombre
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura.
80101600 | Gerencia de Proyectos
77101600 | pjaneacién ambiental
81101700 | |ngenieria eléctrica y electrénica
81151600 | seryicios de cartografia

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan
indicar los cddigos de clasificacién relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados
con alguno de los documentos validos establecidos en los Términos y Condiciones para cada
uno de los contratos aportados para la acreditacién de la experiencia requerida.

En el evento en el que dichos documentos no incluyan los cddigos de clasificacion, el
representante legal del Oferente deberad incluirlos en el Formato 3 — Experiencia habilitante
del Oferente.

5.4.6. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA DEL OFERENTE

Los Interesados acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacién mediante alguno de los documentos sefialados en el numeral 5.4.7
DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA de los
Términos y Condiciones:

Nombre del Contratante

Nombre del Contratista

Objeto del contrato

La magnitud, area intervenida o construida y demas condiciones de experiencia.

Valor total Ejecutado del contrato que se pretende acreditar.

La fecha de inicio del contrato, la cual debe indicar el dia, mes y afno.

La fecha de terminacion del contrato, la cual debe indicar el dia, mes y afio.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacién.

porcentaje de participacion del integrante del contratista plural, el cual

correspondera con el registrado en el RUP, o en alguno de los documentos vélidos
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para la acreditaciéon de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP.

j. Si el contrato se ejecutd por un oferente plural, deberd indicar el nombre de sus
integrantes y el porcentaje de participacién de cada uno de ellos. Cuando en la
certificacion no se indique el porcentaje de participacién, debera adjuntarse copia
del documento de constitucién del oferente plural, o copia del contrato celebrado
cuando en este consten tales porcentajes de participacion.

NOTA 1: Para validar el contrato con la informacidn registrada en el RUP, se verificara que

el valor del contrato indicado en alguno de los documentos validos establecidos en el

numeral 5.4.7 del presente documento y de conformidad con su orden de prevalencia al

ser convertido en SMMLV, corresponda con el reportado en el RUP.

NOTA 2: Para realizar la conversion a SMMLV del valor del contrato, se tomara el valor total
sobre el valor del SMMLYV del afio de terminacién del contrato.

NOTA 3: Si el documento valido para acreditar la experiencia aportado por el oferente, no
indica de manera especifica un valor final ejecutado, se entendera que el valor total o final
del contrato indicado en el documento, corresponde al total ejecutado.

NOTA 4: El oferente deberd identificar en el Formato 3 — Experiencia habilitante del
Oferente (Columna experiencia requerida), para cada uno de los contratos aportados la
descripcién de la actividad o actividades de |la experiencia especifica que acredita junto con
el nombre o titulo del (de los) documento(s) adjunto(s) a la Oferta con el(los) cual(es)
acredita la experiencia, en dicho(s) documento(s) el Oferente deberd resaltar de forma

clara y precisa la informacion con la que acredita la experiencia.

NOTA 5: Si el objeto aportado en los contratos con los cuales el Oferente pretende hacer
valer su experiencia no indica de manera clara y precisa la experiencia solicitada, el
Oferente debera resaltar en los documentos validos que presente para acreditar la

experiencia, las actividades, obligaciones u otros con las cuales pretenda hacer valer su

experiencia, en todo caso, es responsabilidad del Oferente la presentacion de su Oferta.
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5.4.7. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El Oferente deberad aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacion con el fin de acreditar la experiencia solicitada. Los mismos deberan estar
debidamente diligenciados y suscritos por el contratante.

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Oferente
para la acreditacion de experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia establecido
a continuacién:

a. Acta de Liquidacién del contrato.

b. Acta de entrega, Acta de terminacion, Acta final o Acta de recibo definitivo del
contrato

c. Certificacidn de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato en la que conste el recibo a satisfaccién del producto o servicio contratado
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

d. Actadeinicio o la orden de inicio. La misma sélo sera valida para efectos de acreditar
la fecha de inicio.

e. Para los contratos que hayan sido objeto de cesidn, el contrato debera encontrarse
debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en uno o alguno de los documentos
considerados como validos para la acreditacién de experiencia de la empresa
cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocera experiencia alguna al cedente.

5.4.8. SUBCONTRATOS

Para la acreditacion de experiencia no se aceptaran subcontratos. En virtud de lo anterior
no serd tenida en cuenta la experiencia que pretenda acreditar el oferente o los integrantes
de la estructura plural mediante contratos en los cuales la parte contratante, haya sido
contratada a su vez por otra entidad para la ejecucion del mismo objeto.

5.4.9. ACREDITACION DE EXPERIENCIA ENTRE PARTICULARES

Para efectos de acreditacidn de experiencia entre particulares, el Oferente debera aportar
adicionalmente a lo establecido en el Registro Unico de Proponentes —RUP- alguno de los
documentos que se describen a continuacion:
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Certificacién de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Oferente que acredita la

experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador publico
o revisor fiscal (segun corresponda) y certificado de antecedentes disciplinarios vigente,
expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

o

Copia de la declaracion del impuesto a las ventas (IVA) del Oferente o alguno de sus
integrantes correspondiente al periodo de ejecucidon del contrato, impuesto de timbre del
contrato o licencia de construccion cuando la obra fue realizada en urbanizaciones.

5.5. EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO

Para que la oferta pueda ser considerada como “habil”, resulta necesario que el profesional
relacionado a continuacion, cumpla con los siguientes requisitos minimos de formacién

académica y experiencia:

CARGO FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA DEDICACION
ACADEMICA PROFESIONAL ESPECIFICA
Ingeniero civil Cinco (5) contratos
y/o arqm:cecto Contar con una de exrfe.rlenua
con matricula . especifica como
. experiencia de .
profesional N director o
. 15 afos, .
vigente) con .| coordinador de
osgrado en contados partir consultoria, en
DIRECTOR DE Zerencia de de la fecha de contratos d'e
ESTUDIOS Y expedicion de . .o 30%
. Proyectos, con . estudios y disefios
DISENOS la matricula .
posgrado . en infraestructura
adicional en profesional y de cultural y/o de
., hasta la fecha L y
gestién o ) reunion
. ., el cierre del
administracion
proceso.
de proyectos o
similar.
Ingeniero civil | Contar con una | Cinco (5) contratos
i ienci de experiencia
DIRECTOR DE y/o arqw:cecto expeerenua de IO
ESTRUCTURACION | €°7 matricula | 15 afios, especifica como 30%
profesional contados partir | director o
vigente) con de lafechade | coordinadorde
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especializacion
en temas de
infraestructura
y un posgrado
adicional en
Gerencia de
Proyectos o
Construccion,

expedicion de
la matricula
profesional y
hasta la fecha
el cierre del
proceso.

consultoria o
validacién o
estructuraciéon de
contratos de APP
en infraestructura
y/o inmobiliario.

Arquitectura

Contar con una
experiencia de
10 afios,
contados partir
de la fecha de

Cinco (5) contratos
de experiencia
especifica como
disefiador de
arquitectura, en
contratos de

ARQUITECTO matricula . . -
Q o . expedicion de estudios y disefios 50%
DISENADOR profesional . .
vigente la matricula de infraestructura
& profesional y de cultural y/o de
hasta la fecha reunion
el cierre del infraestructura de
proceso. cultural y/o de
reunion
Tres (3) contratos
Contar con una | de experiencia
experiencia de | especifica como
10 afos, Especialista
Ingeniero contados partir | ambiental, en
Ambiental la fecha ntrat
INGENIERO biental delafechade ) contratosde
(con matricula | expedicion de estudios y disefios 40%
AMBIENTAL . . .
profesional la matricula de infraestructura
vigente) profesional y de cultural y/o de
hasta la fecha reunién
el cierre del infraestructura de
proceso. cultural y/o de
reunion
) ... | Contar con una | Tres (3) contratos
Ingeniero Civil .. L
, experiencia de | de experiencia
(matricula N e
. 10 anos, especifica como
Profesional contados partir | especialista en
INGENIERO vigente), con .
g ) de la fecha de geotecnia, en 40%

GEOTECNISTA

especializacién
y/o maestria
y/o doctorado
en geotecnia

expedicion de
la matricula
profesional y
hasta la fecha

contratos de

estudios y disefios
de infraestructura
de cultural y/o de
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el cierre del
proceso.

reunion
infraestructura de
cultural y/o de
reunion.

Ingenieria Civil

Contar con una
experiencia de
10 afios,

Tres (3) contratos
de experiencia
especifica como
especialista en

(matricula .
. contados partir | Estructuras, en
profesional
. de la fecha de contratos de
INGENIERO vigente), expedicion de | estudios y disefios 40%
. 1. .y (]
ESTRUCTURAL Especializacion P . . y
, la matricula de infraestructura
y/o maestria .
profesional y de cultural y/o de
y/o doctorado -,
hasta la fecha reunion
en estructuras. ) .
el cierre del infraestructura de
proceso. cultural y/o de
reunién
(2) contratos de
Contar con una .
. experiencia
experiencia e
. especifica,
profesional o
. desempefidndose
minima de .
. . o como profesional
Profesional en | cinco (5) afios,
, responsable o
Economia, contados a integrante del
COORDINADOR Ingenieria partir de la o uig o técnico en
ESTUDIO DE Industrial, fecha de Iaqu:boracién de 40%
MERCADO Mercadeo expedicion del )
.. ., , estudios de
Administracién | titulo e
. mercado, analisis
de Empresas profesional y .
de precios,

hasta la fecha
de cierre del
proceso de
seleccion.

estudios previos o
estructuracién
econdmica de
proyectos

Nota 1: No se tendran en cuenta contratos acreditados con periodos traslapados de
experiencia profesional para acreditar la experiencia habilitante solicitada. Si dos o mas
contratos presentan traslapos entre si, el tiempo de la experiencia se contabilizard una
Unica vez sin el periodo en el cual se presenten traslapos, siempre y cuando este no ocupe
mas del 100% de dedicacion, por lo gue en alguno de los documentos vélidos para acreditar
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la experiencia de los profesionales se debe evidenciar el % de dedicacién que ocupd el

profesional en el contrato.”

Nota 2: Los requerimientos y exigencias del perfil deben establecerse en concordancia con
el establecido en el Numeral 3.10— Equipo de trabajo Minimo requerido para la ejecucién
del contrato del Documento de Estudios Previos. En caso de presentarse diferencias entre
los requerimientos exigidos en el presente numeral y los exigidos en el Documento de
Caracterizacién de la Necesidad, primaran los establecidos en el Estudio Previo, tanto para
la verificacién y evaluacidon del profesional en el proceso de seleccion como para la
aprobacion de la hoja de vida en la ejecucidn del contrato derivado.

Nota 3: El oferente debera relacionar el personal objeto de verificacidon en el Formato 10 -
Experiencia Habilitante del Equipo de Trabajo. En caso de no allegar este formato o no
relacionar dentro del formato certificaciones presentadas en la oferta para el cumplimiento
de los requisitos, se entendera la experiencia como NO APORTADA.

Nota 4: La hoja de vida del personal objeto de verificacion debe venir acompafada por la
carta de compromiso debidamente firmada, con fecha no mayor a 30 dias al cierre del
presente proceso en donde se relacionen los datos personales del profesional como
nombre completo y cedula de ciudadania

Nota 5: La relacidn del personal aportada por el oferente para la acreditacion del personal
habilitante deberdn ser exclusivas de cada oferente. En caso de que se presente un mismo
profesional para mads de un oferente, se aceptara el profesional al oferente que presente su
oferta primero en el tiempo.

El personal objeto de evaluacién ofrecido sera el que debera ejecutar el contrato, este solo
se podra cambiar de manera excepcional cuando DETERCONSA. autorice por eventos
justificados y debidamente acreditados. En este evento, que requerird de la demostracion
correspondiente, y cuya valoracidn constard en un informe elaborado por el supervisor que
estudie la circunstancia, el interventor presentara las hojas de vida del aspirante, con sus
respectivos soportes para evaluacién de la entidad.

El profesional que reemplace la hoja de vida del personal evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en el presente documento y tener las mismas o mejores
condiciones de experiencia y formacidn académica que tenia el profesional que se evalud y
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asigné puntaje durante el proceso de seleccion. En todo caso, DETERCONSA se reserva el

derecho de aceptarlos o no.

5.5.1. ACREDITACION Y VERIFICACION DE LA FORMACION ACEDEMICA DEL EQUIPO
OFERETADO

Para la acreditacion de la formaciéon académica de cada uno de los profesionales
propuestos, el oferente debe:

Adjuntar copia del acta de grado, o el diploma de grado, y de la tarjeta profesional o de Ia
matricula profesional (segun aplique). Para extranjeros copia del documento equivalente a
la matricula profesional o carta que sustente que no se requiere y copia del pasaporte.

Nota: El oferente debera presentar la matricula o tarjeta profesional y el certificado vigente
de la vigencia profesional y antecedentes disciplinarios expedido por la entidad competente
(cuando aplique de conformidad con lo reglado por la normatividad vigente para cada
profesién). En caso de que la tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de
expedicidon, deberd aportar el certificado de vigencia de la tarjeta o matricula profesional,
expedida por el Consejo Profesional que corresponda. Dicho certificado debe estar vigente
para la fecha de cierre del presente proceso.

No obstante, el oferente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el
exterior deberd presentar la convalidacién del titulo académico y la autorizacidon para
ejercer del profesional ofertado de conformidad con lo establecido en la Resolucién 10687
de 2019 “Por medio de la cual se regula la convalidacién de titulos de educacién superior
otorgados en el exterior y se deroga la Resolucién 6950 de 2015”, proferida por el Ministerio
de Educacion Nacional.

Deben aportarse con los soportes correspondientes para que tengan validez en el territorio
colombiano, de acuerdo con la normatividad vigente establecida para ello. En todo caso, la
convalidacién del titulo académico serda un requisito habilitante para el oferente y el
profesional ofertado.

De igual forma, el oferente debera presentar en relacion con el personal, la autorizacion
para el ejercicio temporal de la profesién en Colombia expedida por el Consejo Profesional
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Nacional de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el caso de Ingenieros vy

profesionales afines.”

5.5.2. ACREDITACION VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA DEL
EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO

Entiéndase por EXPERIENCIA GENERAL aquella obtenida por el ejercicio de la profesién
desde el momento de la expedicion de la matricula profesional de conformidad a lo
sefialado por la normatividad vigente, asi:

En cumplimiento del articulo 12 de la ley 842 de 2003, para los profesionales de la Ingenieria
o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia general profesional solo se
empezara a computar a partir de la fecha de expedicién de la matricula o certificado de
inscripcién profesional.

Para los demas profesionales, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.2.3.7. del
Decreto 1083 de 2015 la Experiencia Profesional, se contard a partir de la terminacién y
aprobacion del pensum académico de la respectiva formacién profesional.

Los soportes para acreditar las condiciones minimas exigidas de la EXPERIENCIA ESPECIFICA
deberdan sujetarse a las siguientes condiciones:

Opcidn 1: Debera presentar certificaciones de los contratos ejecutados o cualquier otro
documento expedido por la Entidad Contratante, que permitan en conjunto la verificaciéon
de la siguiente informacion:

Nombre del contratista que ejecutd el contrato.

Nombre del profesional propuesto en el presente proceso.

Cargo desempefiado por el profesional.

Objeto del contrato.

Fechas de inicio y terminacién del contrato.

Firma del personal competente.

Datos de contacto de la entidad

Entiéndase por Entidad Contratante aquella Entidad de derecho publico o de
derecho privado que realizé la contratacion.
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Opcidon 2: Deberd presentar certificaciones, constancias o cualquier otro documento

expedido por el Contratante del profesional, que permitan en conjunto la verificacion de la
siguiente informacion:

Nombre del profesional propuesto en el presente proceso.
Cargo desempefiado.

Objeto del contrato.

Fechas de inicio y terminacién del contrato.

Firma del personal competente.

Datos de contacto de la entidad

Entiéndase por Contratante del profesional aquella persona natural o juridica o Consorcio
o Unién Temporal que contraté al profesional para la ejecucion del contrato.

Nota 1: En el caso en que el oferente (o alguno de los miembros del Consorcio o Unidn
Temporal en el caso de oferentes plurales o alguno de sus asociados o accionistas) sea quien
certifique la experiencia de alguno de los profesionales por haber sido su Contratante,
deberd adjuntar ADICIONAL a la documentacién requerida en el presente numeral, los
respectivos contratos o acta de terminacion o liquidacidon donde conste la participacion del
profesional en el proyecto y existencia de la relaciéon laboral y/o contrato de prestacién de
servicios entre el profesional y el contratante, o pago de parafiscales de la totalidad del
periodo y/o periodos laborados como empleado del mismo. DETERCONSA, se reserva la
facultad de solicitar documentacion adicional para verificar los requisitos de los
profesionales.

Nota 2: En el caso en que el oferente (o alguno de los miembros del Consorcio o Unién
Temporal en el caso de oferentes plurales o alguno de sus asociados o accionistas) sea quien
certifique la experiencia de alguno de los profesionales y este se encuentre actualmente
vinculado laboralmente con el proponente, se deberd especificar de forma clara y ordenada
en el o los documentos aportados con los cuales se pretende validar la experiencia, en qué
contrato o contratos realizd el profesional las correspondientes experiencias, donde se
pueda evidenciar que cumple con los requisitos particulares exigidos en el presente
proceso.

Nota 3: También es aceptado equivalente a la certificacién de cumplimiento de los
contratos ejecutados, copia de la respectiva acta de liquidacién suscrita por las partes y de
ella se extracte la informacioén requerida del presente numeral.
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Nota 4: EL OFERENTE DEBERA IDENTIFICAR Y SEPARAR CLARAMENTE LAS
CERTIFICACIONES QUE SE PRESENTAN CON EL FIN DE ACREDITAR EXPERIENCIA MINIMA
HABILITANTE Y AQUELLAS QUE SE PRESENTA CON EL FIN DE ACREDITAR EXPERIENCIA
ADICIONAL PARA CALIFICACION.

Nota 5: En el caso de que una certificacion sea emitida por un Consorcio o Unién Temporal,
se debe indicar los integrantes que conforman dicha asociaciéon a través de la misma
certificacion, documento de constitucidon consorcial, copia del contrato celebrado, acta de
liquidacion o acta de entrega final de dicho contrato.

Nota 6: En el caso de que una certificacion sea emitida por un Consorcio o Unién Temporal,
se debe indicar los integrantes que conforman dicha asociaciéon a través de la misma
certificacién, documento de constitucion consorcial o copia del contrato celebrado, acta de
liquidacion o acta de entrega final de dicho contrato cuando en alguno de estos documentos
conste la conformacién de dicha figura asociativa.

Nota 7: En el caso en que una certificacidon aportada en los términos de la Opcién 2, no
indique fecha de terminacién, la misma debe indicar el plazo de ejecucién en el que el
profesional desarrollé las actividades de la experiencia que pretende acreditar. De lo
contrario, se tomara la fecha de expedicién de la certificacién como fecha de terminacion.

Nota 8: Unicamente se permitiran certificaciones de experiencia de los profesionales del
contrato principal. Es decir, no se permite acreditar experiencia de profesionales
certificados por medio de subcontratistas. Toda vez que para DETERCONSA no es vélida la
subcontratacién

5.5.3. DISPOSICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO

DETERONCSA. se reserva la facultad de solicitar documentacién adicional para verificar los
requisitos del profesional.

En caso de no diligenciarse o no encontrase en los documentos aportados las fechas de
inicio o terminacidn del contrato y expedicién de la certificacién con dia, mes y afio,
DETERONCSA. tomard el ultimo dia de cada mes como fecha de inicio y el primer dia de
cada mes como fecha de terminacidn, y el tltimo mes del afio como mes de inicio y el primer
mes del afio como mes de finalizacion.
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La relacion del personal objeto de evaluacidn debera ser presentada por el oferente
utilizando exclusivamente el Formato 10 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL EQUIPO DE
TRABAJO OFERTADO, incluyendo la informacién alli requerida, la cual deberd ser soportada
de conformidad con los criterios y condiciones establecidas en el numeral 5.5. EQUIPO DE
TRABAJO MINIMO REQUERIDO vy subsiguientes.

El equipo profesional adicional al equipo de trabajo minimo requerido que el contratista
desee incorporar para la ejecucién del contrato serd de responsabilidad exclusiva de este y
no asigna puntaje adicional ni reconocimiento monetario a cargo de DETERCONSA.

En todos los casos, cualquiera sea el vinculo o titulo con que se ejerza la profesidn, la
experiencia profesional se computara en los términos establecidos por el Decreto 019 de
2012; la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente y la reglamentacién especifica para
cada profesiéon en Colombia, asi: “El Decreto — Ley 019 de 2012, establece que, para el
ejercicio de diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacién Nacional, la
experiencia profesional se computard a partir de la terminacién y aprobacién del pensum
académico de educacién superior; exceptuando de esta condicion las profesiones
relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la experiencia
profesional se computa a partir de la inscripcién o registro profesional.

Sin perjuicio de lo anterior, en los casos en los que el objeto del contrato requiera el ejercicio

de profesiones sujetas a regulacién especial en razén a la alta responsabilidad y riesgo social
gue implica su ejercicio para la sociedad, como es el caso de las profesiones relacionadas
con la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la Entidad Estatal debe
remitirse a lo establecido en la regulacién especifica acerca del cdmputo de la experiencia”.

En virtud de las normas del Cédigo de Comercio, no se aceptardn cambios en el equipo
minimo de trabajo (salvo casos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
documentado); teniendo en cuenta que los mismos son un elemento de la esencia del
respectivo contrato y modificarlos implica una modificacién o mejora de la oferta.

En el caso que se presente(n) certificacion(es) o constancia(s) gue contenga(n) mas de un
proyecto, el oferente debe senalar claramente en su oferta, A través Formato 10
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO, cual o cudles de ellos
aporta al proceso.

Se deberdn adjuntar los soportes en el mismo orden en que fueron relacionados al
momento de diligenciar en los formatos: Formato 10 EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
EQUIPO DE TRABAJO OFERTADO.
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NOTA 1: Si con posterioridad a la Seleccion del Contratista o a la suscripcion del contrato

sobrevinieren circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor, que inexorablemente den
lugar a la sustitucidn de alguno de sus miembros; el contratista debera reemplazar a dicho
integrante por una persona de iguales o mejores condiciones profesionales y de
experiencia, so pena de la terminacidn del contrato por parte de DETERCONSA. En todo
caso, el cambio del miembro del equipo deberd ser aprobado previamente por
DETERCONSA., por escrito.

NOTA 2: Los costos y gastos asociados a la vinculacién, administracion y desvinculacion del
personal que proyecta emplearse para la ejecucidon del contrato, incluidos salarios,
prestaciones sociales, aportes parafiscales y al Sistema General de Seguridad Social,
viaticos, seguros, indemnizaciones de cualquier orden, honorarios, bonificaciones y en
general, todo emolumento, compensacién y concepto asociado, conforme al ordenamiento
superiory a los correspondientes contratos, asi como eventuales variaciones en los mismos,
durante todo el término de vigencia de aquel y hasta su liquidacién definitiva, son de su
cuenta, cargo y responsabilidad exclusiva del contratista.

5.6. PRESENTACION DE UN PROGRAMA SG-SST DE OBRA

El proponente se debe comprometer con el disefio e implementaciéon del programa de
Higiene y Seguridad Industrial que aplicara durante la ejecucién del contrato, de acuerdo
con la legislacién vigente.

El Contratista debera tomar las precauciones necesarias para la seguridad del personal a su
cargo o servicio y los transeuntes, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el pais.
Deberd modificar el programa de servicio de seguridad de acuerdo con las
recomendaciones de la interventoria, quien podrd ademas ordenar cualquier medida
adicional que considere necesaria.

El Contratista tendra que responsabilizar a una persona de su organizacion, contando con
la aprobacion de la interventoria para velar por el cumplimiento de dichas medidas, de igual
forma debera organizar un programa de seguridad industrial dentro de la obra, de acuerdo
con las normas legales vigentes, apoyandose en un comité de seguridad industrial que sera
designado por el responsable.

El contratista debera entregar a la interventoria el Certificado emitido por el ente
correspondiente de diagndstico del SG-SSTT de acuerdo con el decreto 1072/2015 y
resolucién 0312/2019.

Adicionalmente el contratista debera dar cumplimiento a las siguientes obligaciones:
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e El Contratista tendra que responsabilizar a una persona de su organizacién,

contando con la aprobacién de la interventoria para velar por el cumplimiento de
dichas medidas, de igual forma deberd organizar un programa de seguridad
industrial dentro de la obra, de acuerdo con las normas legales vigentes, apoyandose
en un comité de seguridad industrial que sera designado por el responsable.

e El contratista debera entregar a la interventoria el Certificado emitido por el ente
correspondiente de diagnodstico del SG-SSTT de acuerdo con el decreto 1072/2015y
resolucidon 0312/2019.

* Realizar el estricto control al cumplimiento del Decreto de 655 del 28 de abril 2022,
Decreto de 173 del 29 de abril 2022, Resolucidn 666 del 24 de abril y la Resolucién
692 del 29 de abril de 2022

* Se debe realizar supervisién permanente de uso de tapaboca, dotar al equipo de
trabajo con los insumos para el lavado de manos del personal de la obra,
especificando su ubicacion en el documento concerniente al protocolo de
bioseguridad.

e Certificacion que indique el nivel de cumplimiento en la implementacién del
sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo. Afiliados.

e Planilla integrada de liquidacién de aportes (pila) anexa a la certificacion de pago
de parafiscales requerida en el proceso precontractual y en la etapa contractual para
el tramite de pagos.

e Antes de iniciar la ejecucidén del contrato, el contratista seleccionado debera
presentar una matriz de peligros y riesgos asociada a las actividades del contrato.

e Con base en la matriz de peligros y riesgos, el contratista seleccionado debera
estructurar un plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias para
el desarrollo del proyecto.

e Con base en la matriz de peligros y riesgos, el contratista seleccionado debera
presentar la matriz de elementos de proteccion personal (EPP) de sus trabajadores.

e Certificado vigente de Trabajo en altura. Procedimiento interno del contratista
para el reporte y autor reporte de accidentes y enfermedades laborales.

5.7. PRESENTACION DE UN PLAN DE CALIDAD
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El proponente debe comprometerse a través de una carta de compromiso en presentar un

Plan de Calidad especifico para el proyecto, elaborado conforme a los pardmetros
establecidos en la ultima actualizacién de las normas NTC ISO 9001:2015 y NTC ISO
10005:2018, o la que las modifique o complemente, mediante la suscripcion del Formato
respectivo.

La interventoria verificara el cumplimiento de este criterio conforme a lo establecido en las
normas mencionadas sin requerir la presentacion de certificacién alguna.

El Plan de Calidad se elaborara en relacién con el proyecto a ejecutar, por lo que el
proponente no debe presentar ningun certificado de gestidn de calidad. Sin embargo, para
elaborar el Plan de Calidad debe tener en cuenta las normas técnicas sefialadas en el primer
parrafo de este numeral.

5.8. PROPUESTA ECONOMICA

Al diligenciar el formato presupuesto, el proponente NO podra adicional, modificar,
suprimir o alterar la descripcidn del(os) item(s), unidades, cantidades suministradas por la
entidad, de hecho, la propuesta serd RECHAZADA.

En el caso de que el oferente no consigne en el cuadro de presupuesto la cantidad para
alguna actividad, la propuesta sera RECHAZADA por la entidad teniendo en cuenta que el
proponente no oferto dicha actividad.

La entidad verificara que las operaciones aritméticas que se encuentren establecidas en el
formato de presupuesto se encuentren acorde a los siguientes lineamientos:

1) El valor unitario de cada item, deberd estar ajustado al peso y para ello se utilizara el
siguiente criterio de redondeo

El decimal situado en la siguiente posicién al nUmero que se pretenda ajustar, es decir,
si se tienen decimales, se aplicaran las reglas de redondeo, asi:

eDigito menor que 5: Si el siguiente decimal es menor que 5, el anterior de redondeara
a cero.

Ejemplo: 32,37 =32,00

e Digito mayor o igual que 5: Si el siguiente decimal es mayor o igual que 5, el anterior
se incrementa en una unidad.

Ejemplo: 32,76 = 33,00
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La sumatoria de los valores parciales (cantidad x precio unitario), se debera expresar
ajustado al peso, utilizando el criterio mencionado anteriormente.

El valor total de la propuesta que es la suma del total de los costos directos y los costos
indirectos, se debera expresar ajustados al peso, es decir redondeado a (.00).

Cuando el proponente no presente el formato presupuesto, se considera no presentada
la oferta econdmica y por ende su propuesta sera RECHAZADA.

Nota 1. Todos los valores deben estar expresados en pesos colombianos.

Nota 2. El costo total de la propuesta econdmica ofertada por el proponente NO podra
superar el valor oficial establecido por la entidad, en caso de superarlo la propuesta serd
RECHAZADA.

El Proponente al presentar la oferta econdmica incluird todos los impuestos, tasas y
contribuciones, incluido el IVA.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracion vy
presentacion de su oferta y en ningun caso el Municipio serd responsable de estos.
Nota 3. La entidad realizara la verificacion y/o correccidon de la propuesta econémica
presentada en el formato presupuesto, en la versién original de la propuesta; No
obstante, el proponente debera de adjuntar en medio magnético formato Excel para facil
y rapida verificacién por parte de la entidad.

Es importante mencionar, que la NO PRESENTACION de alguno de los componentes
mencionados anteriormente, sera causal de RECHAZO de la propuesta, ya que cada uno
de ellos hace parte integral del calculo del ofrecimiento realizado por el oferente en su
propuesta.

Asi mismo, la NO presentacién de uno de los componentes mencionados, impediria a la
entidad realizar la evaluacién y comparacion objetiva de las propuestas presentadas.

5.8.1. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

a. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica siempre
gue exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién
ha sido erréneamente realizada.

b. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos
en la propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor
del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5)
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se aproximard por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién

decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero
entero.

Le entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorard la oferta
econdmica segun la normativa vigente aplicable.

5.8.2. PRECIO ARTIFICIALMETE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su verificacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la
informacién recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el
estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los pardmetros definidos en la Guia para
el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contrataciéon de Colombia
Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.
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CAPITULO VI CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

El Comité Evaluador designado por DETERCONSA. para el presente proceso sera el érgano
responsable de la evaluacioén de las ofertas presentadas y de la determinacién del orden de
las mismas. Este procedera a calificar las ofertas que hayan cumplido con los requisitos
habilitantes, otorgandoles el correspondiente puntaje de conformidad con la evaluacion de
los factores ponderables que a continuacién se establecen:

Oferta econdmica 48

Factor Técnico y de Calidad 40.75
i. Experiencia adicional del proponente 20.75
j. Formacion adicional del equipo de -0

trabajo

Apoyo a la industria nacional 10

Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25

Condiciones preferencia en favor de la oferta .

de personal en condicién de discapacidad

Total 100

Las Entidades deberdn reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una o mds multas o cldusulas penales durante el
ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afectard a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.
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La reduccidon del puntaje antes sefialada no se materializarad en caso de que los actos

administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020
de 2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas
que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

6. FACTORES TECNICOS Y DE CALIDAD

6.1. OFERTA ECONOMICA (48 PUNTOS)

Para calificar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta
econdmica o el obtenido de la correccidon aritmética. La propuesta econdmica debera ser
allegada en el Sobre 2 y firmada.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucidn de la obra del
proceso, los riesgos y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones contemplados por las autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas
deben tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regird integramente por lo
previsto en los Documentos del Proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir
todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con las obligaciones
contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los anadlisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es Unicamente de
referencia, constituye una guia para la preparacion de la oferta. Si existe alguna duda o
interrogante sobre la presentacidn de estos andlisis de Precios Unitarios y el precio de
estudios publicados por la Entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro
del plazo establecido en el Anexo 2 — Cronograma para allegar observaciones al proyecto
de Pliego de Condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

AlU

El Proponente debe calcular un A.l.U. que contenga todos los costos en los que incurre el
proponente, futuro contratista, para ejecutar y cumplir el contrato.
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El A.l.U. debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en la

propuesta econdmica.

Cuando el Proponente exprese el A.l.U. en porcentaje (%) y en Pesos, prevalece el valor
expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.l.U. que presenten los Proponentes no
debe ser superior al porcentaje total del A.l.U establecido en el Formulario 1- Formulario
de Presupuesto Oficial. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el
porcentaje individual de la “A”, de la “I” y de la “U”, siempre que la sumatoria de ellos no
exceda el porcentaje total definido por la Entidad en el Formulario 1- Formulario de
Presupuesto Oficial.

Los componentes internos de la administracion (A) deberdn ser presentados por el
adjudicatario del Proceso de Contratacion en la oportunidad establecida en el numeral 8.1
del Pliego de Condiciones.

CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido
errdneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios
contenidos en la propuesta econémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal
del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nUmero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco
(0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignara el puntaje.

6.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE (20.75 PUNTOS)

El proponente que ademas de la experiencia habilitante, demuestre la ejecucion de un
contrato que cumplan con las siguientes condiciones, obtendra una puntuacion acorde
con la siguiente opcidn.

ADICICIONAL a la experiencia habilitante requerida, el proponente debe acreditar un (1)
contrato cuyo objeto sea CONSULTORIA DE PROYECTOS DE ESTUDIO Y DISENOS DE
EDIFICACIONES DE USO INSTITUCIONAL Y/O COMERCIAL QUE INCLUYA ADEMAS
DISENOS DE URBANISMO Y/O PAISAJISMO
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6.3. FORMACION ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (20 PUNTOS)

Para la evaluacién de la experiencia adicional del personal propuesto (director de
consultoria, Especialista Arquitecténico) se empleara la siguiente condicién:

CARGO | PUNTAIJE
DIRECTOR DE ESTUDIOS Y DISENOS
Adicional a la formacidn requerida, el 10 PUNTOS
director de consultoria que acredita un
titulo de posgrado en Gestidon publica y/o
Administracion.

ESPECIALISTA ARQUITECTONICO
Adicional a la formacidn requerida, el 10 PUNTOS
Especialista Arquitecténico debe acreditar
experiencia especifica de minimo dos
proyectos institucionales que contengan
actividades de urbanismo.

6.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) servicios
nacionales o con trato nacional o por (ii) la incorporacién de servicios colombianos. La
Entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con
trato nacional y por (ii) incorporacién de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la Entidad no asignara puntaje por
Bienes Nacionales.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales "
o con Trato Nacional

Incorporacidon de componente
nacional en servicios extranjeros
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6.3.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo
de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, seglin corresponda.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso
de Contratacion de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la
opcién 2 del Formato 8A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el
caso que no se diligencie la opcién 2 del Formato 8A — Promocion de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas
previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacién para el otorgamiento
de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se
otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan
a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos el [la Entidad Estatal
definira el porcentaje requerido que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin
perjuicio de incluir uno superior] del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, el [la Entidad Estatal definira el porcentaje requerido que sea por lo menos
del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior] del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacion de personal colombiano, tratandose de Proponentes Plurales,
su composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocidon de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerd la franja
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.
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Proponente Plural

TOCANCIPA

Regla de origen
aplicable

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacidn, asi como la franja
de puntaje correspondiente:

Puntaje aplicable

Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082 de 2015

Promocién de
Servicios
Nacionales o con
Trato Nacional
(4.4.1)

Colombianos en asocio
con extranjeros con trato
nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocién de
Servicios
Nacionales o con
Trato Nacional
(4.4.1)

Unicamente integrado
por extranjeros con trato
nacional

La regla de origen del
pais con el que se
tenga acuerdo
comercial o la del
Decreto 1082 de 2015.
Si el Proponente Plural
no especifica a cudl
regla se acoge, se
aplicara la del Decreto
1082 de 2015.

Promocién de
Servicios
Nacionales o con
Trato Nacional
(4.4.1)

Proponente plural en el
gue al menos uno de los
integrantes es extranjero

sin trato nacional.

No aplica la regla de
origen del Decreto
1082 de 2015, nila de
los paises de origen.

Incorporacion de
componente
nacional en
servicios
extranjeros (4.4.2)

6.3.2. ACREDITACION POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con

Trato Nacional.

Carrera 4 # 15— 28 CA 2, Tocancipa — Colombia.

www.deterconsa.gov.co

Pagina 94 de 115


http://www.deterconsa.gov.co/

——— TOCANCIPA ——

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,

ademas del Formato 8A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno
de los siguientes documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia vy
representacion legal emitido por alguna de las cdmaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
presentar el Formato 8A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién 2 del Formato 8A
— Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, deberd acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados
en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacidn; b)
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad
Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o
documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje por Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promociéon de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el Formato 8A —Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando
uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendrd puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.
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NOTA: En el caso de que la subsanacion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL se realice con ocasioén al requisito habilitante relacionado con la

fecha de expedicién del certificado, es decir, no superar los treinta (30) dias de expedicién
del certificado, no se afectara la asignacion del puntaje por este criterio.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizara y evaluara la
informacién proporcionada por el proponente para determinar si se trata exclusivamente
de una actualizacion de la fecha de expedicion del CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL, sin que ello impligue una mejora en la oferta inicialmente
presentada. En caso afirmativo, se podra otorgar al proponente el puntaje correspondiente
por este criterio.

6.3.3. INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a
Trato Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior deberd acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucidon expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante
legal o el apoderado del Proponente deberd diligenciar el Formato 8B — Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacidn.

La Entidad Estatal Unicamente otorgard el puntaje por promocién de la incorporacién de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato 8B — Incorporacion
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 8B — Incorporacidon de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
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incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a

Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 8B — Incorporaciéon de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 8A — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.4.1. del documento base ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

6.4 INCENTIVO POR APOYO A LOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas
con discapacidad de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015
(adicionado por el Decreto 392 de 2018).

Para esto debe presentar: i) el “Formato 11 — Vinculacién de personas con discapacidad”
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda
en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar
el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal de conformidad
con lo sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar
vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del
integrante del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de
la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se
tomara sobre el “Valor minimo a certificar (como % del presupuesto oficial expresado en
SMMLV)” de conformidad con el numeral 3.8.1, sin importar si la experiencia es general o
especifica.

El “Formato 11”, tratdandose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del
Proponente Plural, ya sea la persona natural o si el integrante es una persona juridica, por
el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda, que aporte como minimo el
cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacion, y
gue ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392
de 2018.
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6.5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignard un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente
que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio
en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14.
del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 12 -
Acreditacién de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la
documentacién requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de dicho
formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicién sera valido para el
criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se
tendrdn en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendrd cero (0)
puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno
de los integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o
en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

6.6. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas DETERCONSA. aplicard las
siguientes reglas (Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de
2021) de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata
el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. En este sentido,
en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
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816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los
mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje. En similares términos,
en los procesos en que no aplique el referido puntaje, se acreditara de la siguiente manera:
El proponente acreditara el origen de los servicios con los documentos sefalados en las
secciones 4.1.3.1y 4.1.3.2. del Documento de Invitacion. Para el caso de los proponentes
plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la oferta en las
condiciones sefialadas en la ley. En todo caso, deberdan cumplir con los elementos de la
nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en
lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicidon de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta
se otorgard desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de
familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232
de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccidn expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, diligenciara el
“Formato 13A — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
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accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de

familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar a través del “Formato 7 — Autorizacién tratamiento de datos”, de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997

Debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato. Para lo cual debera
diligenciar el “Formato 13B — Vinculacion de personas en condicidon de discapacidad”.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina estd en condicidn de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un (1) afno, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en
la ley.
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Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,

segun corresponda, diligenciard el “Formato 13C — Vinculacion de personas mayores y no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)”,
en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendrd en cuenta
la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de constitucidon
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciard el “Formato 13C
— Vinculaciéon de personas mayores y no beneficiaria de pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)” mediante el cual certifique el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
diligenciard el “Formato 13D — Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de la
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensiéon de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademads, se deberd allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporciéon se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez

por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda,
bajo la gravedad de juramento diligenciard el “Formato 13E — Vinculacién de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas” mediante el cual
certifica que las personas vinculadas a su nédmina, y el nimero de identificacion y nombre
de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas
gue hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio,
se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacidon expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 14E
— Vinculacién de poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas”, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la
nomina de sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
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pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana

autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién por medio del
“Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos”, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

Para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciéon en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacidon que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacidon o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregard copia del documento de identificacién de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el “Formato 13F- Participacion mayoritaria de personas
en proceso de reincorporacidn y/o reintegracion (personas juridicas)”, por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracidon o reincorporacidon. Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacidon de cada una de
las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad de juramento el “Formato
13G - Participacion mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (persona
juridica integrante del proponente plural)”, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, diligencien el “Formato 7 — Autorizacidn tratamiento de
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datos”, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate a la entidad de

manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciara el “Formato 13H — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”,
mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el
numeral 7.1. lo manifestara diligenciando el “Formato 13H - Participacién mayoritaria de
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion”
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

7.4. Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el
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tratamiento de esta informacién a través del “Formato 7 — Autorizacion tratamiento de
datos”, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

En este sentido, la acreditaciéon del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el
“Formato 13I- Acreditacion Mipyme”, mediante el cual se certifique, bajo la gravedad de
juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial establecido de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequeiias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequeiias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequeifa empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuard diligenciando el “Formato 13I-
Acreditacién Mipyme”, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la
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condicién de micro o pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto

1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequeiias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior.

Para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara el “Formato
13J- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales” expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Este conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el

Pagina 106 de 115
Carrera 4 # 15— 28 CA 2, Tocancipa — Colombia.
www.deterconsa.gov.co



http://www.deterconsa.gov.co/

DENERGMNSA

TOCANCIPA ——

“Formato 13I- Acreditacién Mipyme” suscrito por la persona natural o el representante

legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes.

Paralo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si persiste el empate, DETERCONSA. debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva
y excluyente para seleccionar el Oferente favorecido, respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales.

Si persiste el empate, DETERCONSA. debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el Oferente favorecido, respetando los compromisos
adquiridos por Acuerdos Comerciales.

12. 1. Método aleatorio. Si subsiste aun el empate, se procederd a elegir el ganador
mediante el sorteo por centavos de la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TRM)
asi:

12.2. El orden de presentacién de las ofertas en la Plataforma web de DETERCONSA (01, 02,
03, y asi sucesivamente) sera conforme a las presentadas en el orden cronolégico registrado
en la plataforma.

12.3. Para determinar el desempate se verificara orden de presentacion de la oferta de los
oferentes empatados, y DETERCONSA. tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de
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Colombia en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija
el dia del plazo para presentar ofertas términos previstos en el Cronograma Del Proceso.

Cuando los centavos terminen en un numero PAR, se determinara un orden con todos los
oferentes empatados organizandolos de MAYOR a MENOR.

Cuando los centavos terminen en un numero IMPAR, se determinard un orden con todos
los oferentes empatados organizandolos de MENOR a MAYOR.

NOTA 1: PARA EFECTOS DE LO DESCRITO CON ANTERIORIDAD EL PROPONENTE DEBERA
ALLEGAR LOS DOCUMENTOS SOPORTE CON SU PROPUESTA Y NO SERAN SUBSANABLES
POR SER CRITERIO DESEMPATE, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA
INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL PROPONENTE, NI ES
CAUSAL DE RECHAZO DE LA OFERTA.

NOTA 2: Los factores de desempate serdn aplicables en el caso de las cooperativas y
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial, definidos
por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequenas o medianas.

NOTA 3: Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el
oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

NOTA 4: LA ENTIDAD SE RESERVA EL DERECHO DE VERIFICAR LA INFORMACION
APORTADA MEDIANTE LA CUAL SE ACREDITARON CADA UNO DE LOS NUMERALES PARA
LOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

NOTA 5: Para efectos de la acreditacion de los criterios de desempate, los oferentes
deberan diligenciar el FORMATO 13 con el lleno de los requisitos acorde con lo establecido
en el Documento de Términos y Condiciones.

NOTA 6: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo
pais de origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no
se aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8,9, 10y 11.
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CAPITULO VII RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION
DE RIESGOS

7.1 RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DE
RIESGOS

El Anexo 2 - Andlisis de riesgos, incluye los riesgos que se pueden presentar durante la
ejecucién del Contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su
ocurrencia, a quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el
responsable del tratamiento entre otros aspectos.

Conocer los riesgos que afectarian este proyecto, tanto en aspectos favorables como
adversos, contribuye a asegurar los fines que el Estado persigue con la contratacién. Con
este propodsito se prepard el estudio definido en este numeral, el cual permite revelar
aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracién de ofertas, planes de
contingencia y continuidad del presente proceso.

Cuando el interesado requiera precisar el contenido y alcance de la Matriz de Riesgos
establecidas en el Proceso de Seleccion, podrd presentar las observaciones que estime
pertinentes sobre la estimacion, asignacién vy tipificacion de riesgos durante el plazo
establecido en el Cronograma del proceso.

Los Oferentes deberdn realizar todas las observaciones que estimen necesarias para
presentar su Oferta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,
incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones vy verificaciones que consideren necesarios
para formular la Oferta con base en su propia informacién, de manera tal que el Oferente
debera tener en cuenta el cdlculo de los aspectos econdmicos del proyecto, los cuales
deben incluir todas las obligaciones y asuncidn de Riesgos que emanan del Contrato.

Si el Oferente que resulte Oferente Seleccionado ha evaluado incorrectamente o no ha
considerado toda la informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se
eximira de su responsabilidad por la ejecucién completa de los servicios de consultoria de
conformidad con el contrato ni le dard derecho a rembolso de costos ni al pago de
indemnizaciones por este concepto.
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CAPITULO VIII GARANTIAS

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Oferente debe presentar con la Oferta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada serd susceptible de
aclaracion por el Oferente hasta el término de traslado del Informe Preliminar del Comité
Evaluador, siempre y cuando la garantia haya sido aportada al cierre y se acredite que fue
expedida y pagada dentro del plazo para presentar ofertas.

El oferente deberd anexar a su oferta, a favor de la Empresa Industrial y Comercial del
Estado Desarrollo Conjunto Territorial DETERCONSA en calidad de Asegurado y
Beneficiario Principal y del MUNICIPIO DE TOCANCIPA como Beneficiario Adicional, una
garantia que ampare la seriedad de su oferta, por un valor equivalente, como minimo, al
diez por ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial del Contrato y su término sera desde
el dia de presentacion de la oferta y por una vigencia minima de TRES (3) meses. Este plazo
serd prorrogable como maximo por tres (3) meses mas si la entidad lo requiere. La garantia
podra consistir en una pdliza de seguro expedida por una compaiiia de seguros legalmente
establecida en Colombia, correspondiente a la pdliza de cumplimiento DISPOSICIONES
LEGALES / SERIEDAD DE LA OFERTA ANTE ENTIDADES ESTATALES CON REGIMEN PRIVADO
DE CONTRATACION o garantia bancaria expedida por un banco local.

Nota: En caso de que la garantia sea una pdliza de seguro, el oferente debera anexar el
respectivo recibo de pago donde conste que la pdliza fue efectivamente cancelada con
anterioridad al cierre, o la constancia de pago emitida por la aseguradora. La falta de
acreditacion del pago sera causal de rechazo.

8.2 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.

El contratista deberd constituir a favor de DETERCONSA en calidad de asegurado y
beneficiario el MUNICIPIO DE TOCANCIPA, en los términos establecidos en la normatividad
vigente, una garantia que podra consistir en una pdliza de seguro expedida por una
compania de seguros legalmente establecida en Colombia, correspondiente pdliza o
garantia bancaria expedida por un banco local.

Las garantias que amparan los posibles perjuiciosa contractuales o extracontractuales
deberan atender lo establecido en los Articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto
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Unico Reglamentario No. 1085 de 2015. La garantia constituida por el contratista debera

tener los siguientes amparos:

Cumplimiento del contrato: en cuantia equivalente al 10% del valor total del contrato, con
vigencia igual al plazo de este y seis (06) meses mas contados a partir de la Suscripcion del
contrato. Este amparo debe brindar cobertura de los perjuicios derivados de: el
incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; el incumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento
es imputable al contratista; y el pago del valor de las multas y de la cldusula penal
pecuniaria.

Salarios y prestaciones Sociales Legales e Indemnizaciones Laborales: por una suma
asegurada igual al cinco por ciento (5%) del valor del contrato y vigente por el término de
duracion del contrato y tres (03) afios mas.

Calidad del servicio: el valor sera del 20% del total del contrato y su vigencia sera de cinco
(05) afios, contados a partir de la fecha del acta de recibo final a entera satisfaccién por
parte de la entidad, asegurando la responsabilidad del Consultor.

Las garantias se deben mantener vigentes durante el término de ejecucién del contrato y
hasta su liquidacion du hay lugar a ello.

Adicionalmente, el contratista deberd constituir una péliza de responsabilidad civil con una
suficiencia no inferior al 5% del presupuesto oficial, vigente durante el plazo de ejecucién
contractual y en donde se establezca como asegurado y beneficiario al Municipio de
Tocancipa.

Nota: En caso de que la garantia sea una pdliza de seguro, el contratista deberd anexar el
respectivo recibo de pago de prima o el certificado de vigencia expedido por la Aseguradora.

El Contratista estd obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como a ampliar las garantias en
los eventos de adicidén y/o prérroga del Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por
parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar

8.3 CLAUSULA PENAL DE APREMIO Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

Con el fin de conminar al contratista al cumplimiento de sus obligaciones y de conformidad
con el Numeral 5.1.7 del Manual de Contratacion, se pactaran las siguientes sanciones:
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e Multas: Se podran imponer multas diarias y sucesivas hasta por el 1% del valor del

contrato por cada dia de retardo en el cumplimiento de las obligaciones o entregables

parciales.

¢ Clausula Penal Pecuniaria: En caso de declaratoria de incumplimiento total o parcial, se
hard efectiva una clausula penal pecuniaria equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del
valor total del contrato.
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CAPITULO IX DOCUMENTOS REQUERIDOS A LOS SELECCIONADOS COMO REQUISITO
PREVIO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

9.1. DECLARACION DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE INTERES Y DECLARACION DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTAY COMPLEMENTARIOS:

El OFERENTE a quien se le acepte su oferta para el presente proceso de seleccién, debera
realizar la Publicacién y Divulgacién Proactiva de Informacion segin Ley 2013/2019:
Declaracidon de bienes y renta y Conflictos de interés, haciendo uso de los medios que para
esto determine el Departamento Administrativo de la Funcién Publica - DAFP.

9.2. REGISTRO DE PROVEEDORES

Como requisito habilitante para participar en el presente proceso de seleccién, todos los
interesados en contratar con DETERCONSA E.I.C.E. deberan encontrarse previamente
inscritos y activos en la Base de Proveedores de la entidad.

Para tal efecto, el oferente debera realizar, con antelacidn a la fecha y hora de cierre del
proceso, el registro correspondiente a través del sitio web institucional
www.deterconsa.gov.co , diligenciando la informacién requerida y cargando la totalidad de

los documentos exigidos por la entidad para dicho registro.

El registro debera efectuarse conforme a la naturaleza juridica del interesado, ya sea
persona natural o persona juridica, condicidén que debera reflejarse de manera expresa en
la Base de Proveedores.

En los casos en que la oferta sea presentada bajo una figura plural (consorcio, unidn
temporal u otra forma asociativa permitida por la ley), cada uno de sus integrantes deberd
encontrarse inscrito de manera individual e independiente en la Base de Proveedores de
DETERCONSA, cumpliendo integramente con los requisitos y documentacién exigidos para
tal fin.

La falta de inscripcion, la inscripcion incompleta, inactiva o no concordante con la
naturaleza del oferente o de alguno de los integrantes de una figura plural, dara lugar al
rechazo de la oferta, por incumplimiento de un requisito obligatorio de participacién.
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9.3. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El oferente Seleccionado debe presentar en la plataforma web de DETERCONSA, para la
suscripcién del respectivo Contrato, la declaracidon donde acredite el pago correspondiente
a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el Oferente Seleccionado, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido
dentro de los seis (6) meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y
por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe,
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada.
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CAPITULO X LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

10.1 ANEXOS

e ANEXO No. 1 — DECLARACION DE NO ENCONTRARSE INMERSO EN INHABILIDADES
O INCOMPATIBILIDADES

e ANEXO No. 2 — CONFLICTO DE INTERES

e Formulario 1. Oferta Econdmica

10.2 FORMATOS

e Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

e Formato 2 — Conformacién de Oferente plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato
2B- UT)

e Formato 3 — Experiencia habilitante del Oferente

e Formato 4 - Capacidad Financiera y Organizacional

e Formato 5 - Capacidad Residual

e Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales

e Formato 7 — Autorizacion tratamiento de datos

e Formato 8 — Puntaje de Industria Nacional

e Formato 9 — Manifestacidn de no incursion en practicas anticompetitivas

e Formato 10— Experiencia equipo profesional

e Formato 11 — Vinculacién de personas con discapacidad

e Formato 12 - Participacién de asociados o accionistas

e Formato 13 — Factores desempate

e Formato 14 — Acreditacidon de emprendimientos y empresas de mujeres

e Formato 15 — Acreditacion Mipyme

® Formato 17 - Compromisos

10.3 OTROS DOCUMENTQOS

1. Estudios Previos
2. Estudio del Sector
3. Matriz de Riesgos

6. CRP
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